
Projekt 
 
druk nr ..... 
 

UCHWAŁA NR XIII/.../2025 
RADY POWIATU ŁÓDZKIEGO WSCHODNIEGO 

z dnia 26 marca 2025 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z działalności 
jednostki za rok 2024 i wykazu potrzeb w zakresie pomocy społecznej na rok 2025 

i zestawienia potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej na rok 2025 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 107 i 1907) w związku z art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1283 i 1572) i art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się: 

1) sprawozdanie Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z działalności jednostki za 2024 rok, 
stanowiące załącznik nr 1 do niniejszej uchwały; 

2) wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej na rok 2025, stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej 
uchwały; 

3) zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej na rok 2025, stanowiące załącznik nr 3 
do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Łódzkiego Wschodniego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu na tablicy informacyjnej Starostwa 
Powiatowego w Łodzi, w terminie 7 dni od daty podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Powiatu Łódzkiego Wschodniego 

 
 

Sławomir Sokołowski 
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Załącznik nr 1 

do uchwały Nr…. 

Rady Powiatu Łódzkiego Wschodniego 

z dnia ……………… r. 

 

 

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI  

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY 

RODZINIE  

za okres od dnia 1 stycznia 2024 r.  

do dnia 31 grudnia 2024 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

luty 2025  r. 
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I. Wstęp  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zwane dalej Centrum, powołane zostało uchwałą 

nr 17/99 Rady Powiatu Łódzkiego Wschodniego z dnia 11 stycznia 1999 r. (z późn. zm.) i działa 

jako samodzielna jednostka organizacyjno-budżetowa. Realizuje zadania z zakresu pomocy 

społecznej, wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej, przeciwdziałania przemocy domowej, 

rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych zadania z zakresu 

administracji rządowej, nałożone ustawami lub wykonywane na podstawie porozumień  

z organizacjami administracji rządowej.  

Obejmuje swoim działaniem obszar powiatu łódzkiego wschodniego. Podstawą 

gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy sporządzony na rok budżetowy zgodnie  

z obowiązującą procedurą budżetową. Współdziała z istniejącymi na terenie Powiatu 

instytucjami, organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, kościołami  

i związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadań 

statutowych.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na podstawie zarządzenia nr 63/2011 Starosty 

Łódzkiego Wschodniego z dnia 5 października 2011 r. zostało wyznaczone na organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Łódzkim Wschodnim. 

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie działa Powiatowy Zespół do Spraw 

Orzekania o Niepełnosprawności obejmujący swym obszarem mieszkańców Powiatu Łódzkiego 

Wschodniego i Powiatu Zgierskiego. 

 

Podstawowa działalność PCPR opiera się na realizacji następujących zadań ustawowych: 

 

 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, poz. 1572); 

 

Zadania własne Powiatu z zakresu pomocy społecznej realizowane przez PCPR: 

• opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, 

ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób 

niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup 

szczególnego ryzyka – po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami, 

• prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, 

• przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki 

osobom opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet  

w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, 
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• pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się 

do życia, młodzieży opuszczającej domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet  

w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-

wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających 

braki w przystosowaniu się, 

• pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy 

lub ochronę uzupełniającą, mającym trudności w integracji ze środowiskiem, 

• prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu 

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób, 

• realizacja usług wsparcia krótkoterminowego w domach pomocy społecznej, 

• prowadzenie mieszkań treningowych lub wspomaganych dla osób z terenu więcej niż 

jednej gminy oraz powiatowych ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek  

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, z wyłączeniem środowiskowych domów 

samopomocy i innych ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 

• prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej, 

• udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, 

• szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu, 

• doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej z terenu powiatu, 

• podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie 

i realizacja programów osłonowych, 

• sporządzanie oceny w zakresie zasobów pomocy społecznej. 

 

Zadania zlecone Powiatu z zakresu pomocy społecznej realizowane przez PCPR: 

• pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub 

ochronę uzupełniającą, w zakresie indywidualnego programu integracji oraz opłacanie 

za te osoby składek na ubezpieczenie zdrowotne, określonych w  przepisach 

o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia, 

• prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, 

• realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających 

na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój 

specjalistycznego wsparcia, 

• udzielanie cudzoziemcom, o których mowa w art. 5a ustawy, pomocy w zakresie 

interwencji kryzysowej. 
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 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

 (Dz. U. z 2025 r. poz. 49); 

 

Zadania własne Powiatu z zakresu pieczy zastępczej realizowane przez PCPR: 

• opracowanie i realizację 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej, zawierających między innymi plan rozwoju pieczy zastępczej, zawierających 

między innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej, plan ograniczania liczby dzieci 

w instytucjonalnej pieczy zastępczej oraz limit rodzin zastępczych zawodowych na dany 

rok kalendarzowy, uwzględniający założenia wynikające z planu rozwoju rodzinnej 

pieczy zastępczej, konieczność zapewnienia dzieciom z terenu powiatu rodzinnej pieczy 

zastępczej oraz ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej; 

• zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 

dziecka oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

• organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia, 

• tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych domów 

dziecka i rodzin pomocowych, 

• prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia dziennego 

o zasięgu ponadgminnym, 

• organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka  

i dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub 

pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, 

• organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności przez tworzenie 

warunków do powstawania, grup wsparcia, specjalistycznego poradnictwa, 

• wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, 

• zapewnienie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku niezbędnych 

badań lekarskich, 

• wprowadzenie danych do Centralnego Rejestru Pieczy Zastępczej ich aktualizacja  

i usuwanie, 

• kompletowanie we współpracy z właściwym ośrodkiem pomocy społecznej dokumentacji 

związanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastępczej albo 

rodzinnym domu dziecka, 

• finansowanie: 

➢ świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, umieszczonych  

w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-

wychowawczych, regionalnych placówkach opiekuńczo-terapeutycznych, 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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interwencyjnych ośrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie 

lub na terenie innego powiatu, 

➢ pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne, 

➢ szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 

rodzinnego oraz szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka 

oraz dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego, 

• sporządzanie sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny  

i systemu pieczy zastępczej oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie,  

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o którym mowa 

w art. 187 ust. 3 ustawy, 

• przekazywanie do Biura Informacji Gospodarczej informacji, o zaległościach z tytułu 

nieponoszenia opłaty za okres dłuższy niż 12 miesięcy. 

 

Zadania  zlecone Powiatu z zakresu pieczy zastępczej realizowane przez PCPR: 

• realizację zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej, 

• finansowanie pobytu w pieczy zastępczej osób, o których mowa w art. 5 ustawy. 

 

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastępczej starosta wykonuje za pośrednictwem Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie, które jednocześnie jest organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej. 

Do zakresu działania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie należą wszystkie sprawy z zakresu 

pieczy zastępczej niezastrzeżone na rzecz innych podmiotów. 

 

 Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób  

       niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, poz. 858, poz.1089, poz. 1165, poz. 1494, poz. 

1961);  

Zadania Powiatu z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych: 

• opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatową strategią dotyczącą rozwiązywania 

problemów społecznych, powiatowych programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie: 

➢ rehabilitacji społecznej, 

➢ przestrzegania praw osób niepełnosprawnych; 

• współpraca z instytucjami administracji rządowej i samorządowej w opracowywaniu  

i realizacji programów, o których mowa powyżej; 
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• udostępnianie na potrzeby pełnomocnika i samorządu województwa oraz przekazywanie 

właściwemu wojewodzie uchwalonych przez radę powiatu programów, o których mowa 

powyżej, oraz rocznej informacji z ich realizacji; 

• podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności; 

• opracowywanie i przedstawianie planów zadań i informacji z prowadzonej działalności 

oraz ich udostępnianie na potrzeby samorządu województwa; 

• współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób; 

• dofinansowanie: 

➢ uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych, 

➢ sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

➢ zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów, 

➢ likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku  

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

➢ rehabilitacji dzieci i młodzieży, 

➢ usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika, 

➢ zmiany samodzielnego lokalu mieszkalnego, o którym mowa w przepisach ustawy  

z dnia 24 czerwca 1994 r. o własności lokali (Dz.U. z 2021 r. poz. 1048), dotychczas 

zajmowanego przez osobę niepełnosprawną, w sytuacji braku możliwości zastosowania  

w tym lokalu lub w budynku racjonalnych usprawnień, o których mowa w ustawie z dnia 

19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, 

odpowiednich do rodzaju niepełnosprawności lub jeżeli ich zastosowanie byłoby 

nieracjonalne ekonomicznie;  

➢ dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej; 

 

 Ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r., poz. 

1673); 

Zadania własne Powiatu z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej realizowane przez 

PCPR: 

• opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy domowej  

i ochrony osób doznających przemocy; 

• opracowanie i realizacja programów służących działaniom profilaktycznym mającym na 

celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania i wdrożenia 

prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych 

przemocą domową; 

• zapewnienie osobom doznającym przemocy domowej miejsc w ośrodkach wsparcia; 
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• zapewnienie osobom doznającym przemocy domowej miejsc w ośrodkach interwencji 

kryzysowej. 

Zadania zlecone Powiatu z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej realizowane przez 

PCPR: 

• tworzenie i prowadzenie specjalistycznych ośrodków wsparcia dla osób doznających 

przemocy domowej; 

• opracowanie i realizacja programów korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących 

przemoc domową; 

• opracowanie i realizacja programów psychologiczno – terapeutycznych dla osób 

stosujących przemoc domową; 

• wydawanie zaświadczeń o zgłoszeniu się osoby stosującej przemoc domową do 

uczestnictwa w programach oraz o ich ukończeniu. 

 

 Kodeks Postępowania Administracyjnego; 

 Kodeks Rodzinny i Opiekuńczy; 

 Ustawa z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320);   

  Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1530, poz. 

1572, poz. 1717, poz. 1756, poz. 1907; Dz. U. z 2025 r. poz. 39) i inne akty prawne regulujące 

zadania realizowane przez Centrum.  

 

1. Struktura organizacyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  

W 2024 roku w Centrum funkcjonowały zespoły: 

1) zespół ds. obsługi osób niepełnosprawnych i spraw organizacyjnych; 

2) zespół ds. świadczeń i pomocy instytucjonalnej; 

3) zespół ds. pieczy zastępczej; 

4) zespół finansowo – księgowy. 

Przy Centrum działa Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności, 

na podstawie odrębnych przepisów, obejmujący swym obszarem teren Powiatu Zgierskiego  

i Powiatu Łódzkiego Wschodniego, którego pracą kieruje Przewodniczący Zespołu. Poza tym 

przy Centrum działa Punkt Interwencji Kryzysowej, w ramach którego porad udziela prawnik, 

psycholog i pracownik socjalny.  

 

2. Zatrudnienie 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie na dzień 31 grudnia 2024 r. było 

zatrudnionych, łącznie z dyrektorem jednostki, 31 pracowników (8 osób zatrudnionych było 

w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepełnosprawności). Każdy z pracowników 

zatrudnionych posiadał, wymagane prawem, kwalifikacje do zajmowanego stanowiska. 
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Centrum kieruje dyrektor przy pomocy głównej księgowej (w zakresie spraw finansowych) oraz 

starszego specjalisty pracy socjalnej (w zakresie spraw merytorycznych). 

W Centrum zatrudnieni są pracownicy na n/w stanowiskach: 

• główna księgowa – wykształcenie wyższe, 

• starszy inspektor – wykształcenie wyższe, 

• inspektor ds. kadrowo - płacowych – wykształcenie wyższe, 

• inspektor – wykształcenie wyższe; 

• starszy pracownik socjalny – wykształcenie wyższe, 

• starszy specjalista pracy socjalnej – wykształcenie wyższe; 

• starszy specjalista pracy socjalnej koordynator zespołu – wykształcenie wyższe,  

• ośmiu koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej – wykształcenie wyższe  

(w wymiarze 6 etatów), 

• starszy pracownik socjalny – wykształcenie wyższe, 

• psycholog – wykształcenie wyższe (pełniący jednocześnie obowiązki koordynatora     

            rodzinnej pieczy zastępczej w wymiarze 0,5 etatu); 

• specjalista pracy socjalnej realizujący zadania z zakresu rehabilitacji społecznej – 

wykształcenie wyższe, 

• specjalista pracy socjalnej – wykształcenie wyższe (obsługa programów, wywiady 

środowiskowe). 

• aspirant pracy socjalnej obsługujący sekretariat, turnusy rehabilitacyjne oraz archiwizację 

(2 osoby) – wykształcenie średnie, 

• kierowca – wykształcenie wyższe. 

 

Od m-ca grudnia 2024 r. w Centrum, w niepełnym wymiarze, zatrudniony jest terapeuta  

d/s uzależnień w trakcie certyfikacji.  

Poza tym specjalista pracy socjalnej – wykształcenie wyższe (obsługa programów 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego).  

 

II. Opis działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

1. Pomoc społeczna 

Centrum, realizując zadania na podstawie art. 112 ust. 8 ustawy o pomocy społecznej, 

sprawuje w imieniu Starosty nadzór nad działalnością jednostek specjalistycznego poradnictwa 

w tym rodzinnego oraz domów pomocy społecznej, ośrodków wsparcia i jednostek interwencji 

kryzysowej. Zatem, wg powyższego zapisu, należącego do kategorii przepisów ustrojowych 

Centrum jako ustawowy wykonawca zadań z zakresu pomocy społecznej nadzoruje realizację 

tych zadań ściśle współpracując ze służbami Wojewody. W oparciu o ust. 12 tegoż art. ustawy 

dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie składa radzie powiatu corocznie sprawozdanie 

z działalności centrum oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej. 
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1) Domy Pomocy Społecznej 

Powiat jest organem prowadzącym dla dwóch Domów Pomocy Społecznej: 

a) Dom Pomocy Społecznej w Lisowicach – dla osób niepełnosprawnych intelektualnie. 

Dom Pomocy Społecznej dla osób niepełnosprawnych intelektualnie w Lisowicach posiada 

59 miejsc statutowych.  

Na dzień 31 grudnia 2024 r. umieszczonych było 60 mieszkańców, z czego 36 osób było 

przyjętych na nowych zasadach, a 24 osoby wg tzw. „starych zasad”.  

Koszt utrzymania mieszkańca wynosił kwotę 6.771,00 zł. 

Plan finansowy jednostki w roku 2024 wynosił kwotę 5 117 736,65 zł. Wydatki Domu 

Pomocy Społecznej w Lisowicach wyniosły kwotę 5 064 523,21 zł. Źródłami finansowania Domu 

były: 

• dotacja celowa z budżetu państwa –  1 552 375,07 zł; 

• odpłatność pensjonariuszy – 3 429 639,26 zł; 

• pozostałe dochody realizowane przez Dom Pomocy Społecznej – 19 663,48 zł; 

• środki powiatu – 33 255,50 zł; 

• środki Funduszu przeznaczone na program dostępna przestrzeń publiczna – 29 589,90 zł. 

Powyższe rozliczenia zawierają również kwoty dodatku motywacyjnego dla pracowników 

pomocy społecznej przyznane na podstawie Uchwały nr 62 Rady Ministrów.  

Na dzień 31 grudnia 2024 r. placówka spełniała standardy zgodnie z obowiązującymi przepisami  

i posiada wpis stały Wojewody Łódzkiego z dnia 14 marca 2011 r. nr PS.III.9013/27/2011.  

Wg stanu na ostatni dzień roku została przekroczona liczba statutowa mieszkańców o 1 osobę, co 

jest niezgodne z zezwoleniem Wojewody.  

b) Dom Pomocy Społecznej w Wiśniowej Górze – dla osób przewlekle psychicznie chorych. 

Dom Pomocy Społecznej dla osób przewlekle psychicznie chorych w Wiśniowej Górze 

posiada 133 miejsca statutowe. Na dzień 31 grudnia 2024 roku umieszczonych było 133 

mieszkańców, w tym na nowych zasadach – 108 osób, a na tzw. „starych zasadach” – 25 osób. 

Koszt utrzymania mieszkańca wynosił kwotę 6.909,00 zł. 

Plan finansowy jednostki w roku 2024 wynosił kwotę 11 330 536,00 zł, w tym wydatki 

majątkowe – 14 145,00 zł. W Domu Pomocy Społecznej w Wiśniowej Górze wg stanu na dzień 

31 grudnia 2024 r. wydatki wyniosły kwotę 11 186 781,47 zł, w tym wydatki majątkowe 

11 764,95 zł – naprawa agregatu prądotwórczego. Na źródła dochodu DPS w Wiśniowej Górze 

składają się:  

• dotacja celowa z budżetu państwa – 1 936 833,96 zł; 

• odpłatność pensjonariuszy – 9 359 592,00 zł; 

• pozostałe dochody realizowane przez DPS – 27 192,57 zł. 

Zatem, dochody Domu Pomocy Społecznej w Wiśniowej Górze wynosiły kwotę 

11 323 618,53 zł a wydatki kwotę 11 186 781,47 zł.  
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Podobnie jak w Domu Pomocy Społecznej w Lisowicach powyższe rozliczenie zawiera dodatek 

motywacyjny. 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. placówka spełnia standardy zgodnie z obowiązującymi 

przepisami i posiada wpis stały Wojewody Łódzkiego z dnia 10 listopada 2011 r. znak: 

 PS-III.90.13/23/2010.2011. 

Dotacje Wojewody Łódzkiego przyznane na mieszkańców umieszczonych wg tzw. 

„starych zasad” za obydwie placówki zostały w cyklu miesięcznym rozliczone ze służbami 

Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego.  

W roku 2024 łącznie wpłynęły 34 sprawy dotyczące Domów Pomocy Społecznej  

na terenie Powiatu Łódzkiego Wschodniego. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wydało 

13 decyzji umieszczających, 12 decyzji uchylających z powodu zgonu, 1 z powodu rekwalifikacji, 

1 osoba zrezygnowała z umieszczenia w DPS, 4 osoby zostały wpisane na listę osób 

oczekujących na przyjęcie do Domu Pomocy Społecznej w Wiśniowej Górze z uwagi na brak 

wolnych miejsc, 3 sprawy odesłano z uwagi na brak kwalifikacji do placówki.   

W roku 2024 r. wydano 50 decyzji zmieniających odpłatność w stosunku do osób, które 

zostały przyjęte do domów pomocy społecznej wg tzw. „starych zasad” w związku z waloryzacją 

świadczeń rentowo – emerytalnych, zasiłków stałych, zasiłku pielęgnacyjnego oraz świadczenia 

uzupełniającego za pobyt w placówkach. 

 

2) Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej oraz doradztwo metodyczne 

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej oraz doradztwo metodyczne 

dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej z terenu powiatu  

w roku 2024 miało charakter indywidualny, w większości telefoniczny lub podczas spotkań  

w siedzibie jednostki. Dyrektor i pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na 

bieżąco kontaktowali się z pracownikami ośrodków pomocy społecznej, aby wspólnie 

rozwiązywać występujące problemy. Najczęstszymi sprawami wymagającymi wyjaśnienia czy 

udzielenia informacji były kwestie związane z opieką nad dziećmi w rodzinach biologicznych, 

pracą z rodzinami, mającymi ograniczone prawa rodzicielskie, pod kątem ewentualnego 

powrotu dzieci, pozostających w pieczy zastępczej, a także procedurami dotyczącymi skierowań 

i umieszczeń w domach pomocy społecznej. Udział pracowników PCPR w różnych formach 

doskonalenia zawodowego. 

W okresie sprawozdawczym dyrektor i pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy 

Społecznej uczestniczyli w następujących zdalnych szkoleniach i konferencjach:  

a) „Szacowanie wartości zamówienia z uwzględnieniem zmian od 2024 roku” – szkolenie,  

1 osoba; 

b) „Regulamin pracy po zmianach Kodeksu Pracy” – szkolenie, 2 osoby; 

c) „Zadaniowy czas pracy” – szkolenie, 1 osoba; 
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d) „Technologie wspomagające w rehabilitacji osób z niepełnosprawnościami” – 

konferencja, 2 osoby; 

e) „Standardy obsługi osób z niepełnosprawnością oraz ze szczególnymi potrzebami” – 

szkolenie, 2 osoby; 

f) „Rozpoznanie zagrożeń w obszarze funkcjonowania psychicznego wychowanków  

w pieczy zastępczej – profilaktyka i przeciwdziałanie” – szkolenie, 11 osób; 

g) „Bezpieczeństwo pracownika socjalnego” – szkolenie, 2 osoby; 

h) „Plan przejścia w adopcji i w praktyce rodzin pracujących z dziećmi z trudnych miejsc” – 

szkolenie, 3 osoby; 

i) „Cyber Awareness” – szkolenie, 28 osób; 

j) „Podążając za zmianami w systemie opieki zdrowotnej, nowe wyzwania w opiece 

psychiatrycznej i lecznictwie uzależnień” – konferencja, 4 osoby; 

k) „Dodatek „1000 zł” dla pracowników pomocy społecznej” – szkolenie, 1 osoba; 

l) „Od 1 lipca dodatek 1000 zł dla Kadry Pomocy Społecznej” – szkolenie, 1 osoba; 

m) „Codzienność z FASD w odczuciach dziecka, oczami dorosłego” – konferencja, 4 osoby; 

n) „Zmiany w zakresie ważności orzeczeń o niepełnosprawności, czyli kolejne nowe 

rozwiązania ustawowe w 2024 r.” – seminarium, 1 osoba; 

o) „Wiedzieć więcej – kryzys u osób z niepełnosprawnością” – konferencja, 2 osoby; 

p) „Dialog Motywujący w praktyce – jak skutecznie rozwijać motywację u osoby 

uzależnionej od alkoholu i substancji psychoaktywnych do zmiany zachowania?” – 

szkolenie, 1 osoba; 

q) „Azymut samodzielność – proces usamodzielnienia wychowanków pieczy zastępczej” – 

seminarium, 3 osoby; 

r) „Zarządzanie dostępnością infrastruktury związanej ze świadczeniami usług społecznych” 

– spotkanie informacyjno-szkoleniowe, 1 osoba; 

s) „Dodatki motywacyjne 1000 zł dla pracowników służb społecznych oraz pieczy 

zastępczej. Pracownicy socjalni w PCPR: kwalifikacje, dodatkowe uprawnienia do urlopu. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej: kogo możemy zatrudnić, jak rozliczać 

zadaniowy czas pracy. Dokumentacja czasu pracy: trudne kwestie, gotowe wzory, 

zadaniowy czas pracy, indywidualny czas pracy. Badania profilaktyczne a jazda 

samochodem w celach służbowych” – szkolenie, 1 osoba; 

t) „Przemoc wobec dzieci – warsztaty wokół przemocy – nowelizacja ustawy  

o przeciwdziałaniu przemocy domowej” – konferencja szkoleniowa, 5 osób; 

u) „Zadania grup diagnostyczno-pomocowych w procedurze Niebieskie Karty w świetle 

znowelizowanej ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Współpraca 

instytucji/podmiotów w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej oraz zalecenia 

pokontrolne w tym zakresie. Sytuacje niestandardowe w procedurze Niebieskie Karty.” – 

szkolenie, 1 osoba; 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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v) „Jak pracować z osobami stosującymi przemoc domową według Modelu Duluth” – 

szkolenie, 1 osoba; 

w) „Zamówienia publiczne w odniesieniu do realizacji projektów w ramach Funduszy 

Europejskich dla Łódzkiego 2021-2027” – szkolenie, 1 osoba; 

x) „Wsparcie dla ofiar handlu ludźmi” – szkolenie, 2 osoby; 

y) „Najnowsze zmiany w ustawie o pomocy społecznej” – szkolenie, 2 osoby; 

z) „Szkolenie zawodowe kadry trenerów i organizatorów zastępczego środowiska 

rodzinnego” – szkolenie, 2 osoby. 

Ponadto jeden pracownik rozpoczął szkolenie organizowane przez RCPS w ramach projektu 

pn. „Koordynacja działań w zakresie polityki społecznej dla województwa łódzkiego” – 

planowane zakończenie w 2025 roku. 

 

3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Wykonanie planu dochodów Powiatu w rozdziale 85218 wyniosło:  § 0920 plan –  

8 000,00 zł, wykonanie – 13 121,19 zł (odsetki bankowe); § 0970 plan – 154 995,00 zł,  

wykonanie – 149 016,42 zł. (w tym: obsługa programu PFRON – 100 671,00 zł; zajęcia klubowe 

WTZ – 1 699,50 zł; obsługa programu Aktywny Samorząd – 37 326,27 zł; obsługa programu AOON 

– 7 259,57 zł, 0,3% wynagrodzenia płatnika podatku dochodowego od osób fizycznych – 1 051,00 zł, 

0,1% wynagrodzenie płatnika za naliczenie zasiłków – 38,59 zł; zwrot składki ubezpieczeniowej 

samochód służbowy – 970,49 zł) 

Centrum finansowane jest ze środków Powiatu i pozyskiwanych dochodów przeważnie z obsługi 

programów. 

W roku 2024 plan jednostki wynosił kwotę 1 663 731,80 zł (w tym program 

rządowy „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” 107 826,00 zł). Wykonanie na 

dzień 31 grudnia 2024 r. wyniosło kwotę 1 619 670,35 zł, w tym: 

a) na wynagrodzenia i pochodne przeznaczono kwotę 1 365 834,63 zł (84,33%);  

(w tym program rządowy „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-

2027” 105 202,48 zł (6,50%) 

b) na zadania statutowe przeznaczono kwotę 252 635,72 zł (15,60%), w tym: 

• zakup artykułów piśmiennych i materiałów biurowych 87 034,77 zł (5,37%);  

(w tym DPP 12 858,00 zł) (0,79%) 

• opłatę z tytułu najmu lokalu, usług pocztowo – telekomunikacyjnych, opłatę 

internetową usługi telefoniczne, energia, badania lekarskie i ubezpieczenie samochodu 

135 107,01 zł; (8,34%) 

• na szkolenia pracowników wydatkowano kwotę 2 671,50 zł; (0,16%) 

• na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 24 219,74 zł; (1,51%) 
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• na konserwację i remonty wydatkowano kwotę 3 602,70 zł; (0,22%) 

c) świadczenia społeczne na rzecz osób fizycznych – 1 200,00 zł (0,07%). 

 

 

 

4) Jednostki specjalistycznego poradnictwa 

W ramach realizacji programu pomocy osobom w kryzysie w Powiecie Łódzkim Wschodnim 

działa Punkt Interwencji Kryzysowej, w którym pomocy bezpłatnej pomocy udzielają specjaliści: 

psycholog, prawnik, specjalista pracy socjalnej. W 2024 r. udzielono łącznie 134, porad w ramach 

spotkań, w tym: 91 porad prawnych, 62 porad psychologicznych i 16 konsultacji z pracownikiem 

socjalnym. 

  Porady o charakterze prawnym - mają charakter rozmów indywidualnych oraz rozmów 

telefonicznych – na prośbę klienta. Porady Porad psychologiczne  każdorazowo  miały charakter 

bezpośredni z psychologiem pełniącym dyżur  w Punkcie Interwencji Kryzysowej. Osoby 

zgłaszające się do Punktu  poszukują pomocy z zakresu prawa cywilnego, prawa rodzinnego, 

problemów w relacjach rodzinnych problemów wychowawczych.  

    Praca socjalna dotyczyła przede wszystkim pomocy w redagowaniu różnego rodzaj pism                  

i wypełnianiu wniosków, a także rozmów gdzie można zgłosić się celem  uzyskania różnych form 

pomocy, głównie materialnej.  

 

5) Punkt Interwencji Kryzysowej 

Plan w 2024 r. wynosił 63 311,00 zł, wydatkowano kwotę 50 340,64 zł, w tym: 

a) na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano kwotę 21 932,18 zł (43,57%), w tym: 

• na umowy zlecenia (psycholog, prawnik) przeznaczono kwotę 15 470,00 zł (30,73%); 

b) na zadania statutowe przeznaczono kwotę 28 408,46 zł (56,43%) w tym na: 

• zakup artykułów piśmiennych i materiałów biurowych kwotę 1 284,39 zł (2,55%), 

• opłatę bankową, usługę pocztową i opłatę za telefon 12 947,39 zł (25,72%), 

• opłatę za lokal kwotę 14 176,68 zł. (28,16%). 

 

Wykonanie planu wydatków PCPR 
w 2024 r. wynagrodzenia i

pochodne
1.365 834,63 zł
84,33%

zadania statutowe
252 635,72 zł
15,60%

świadczenia
społeczne na rzecz
osób fizycznych
1 200,00 zł 0,07%
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6) Ośrodek Wsparcia - Dzienny Dom Pomocy 

W ramach realizowanego projektu Centrum Usług Środowiskowych „WISIENKA4” na 

terenie Wiśniowej Góry w gminie Andrespol kontynuuje działalność Dzienny Dom Pomocy. 

Celem ośrodka wsparcia jest nadal deinstytucjonalizacja usług, polepszenie dostępności miejsc 

świadczenia usług, zapobieganie izolacji osób niesamodzielnych, starszych,  

z niepełnosprawnością, zapewnienie terapii ruchowej i intelektualnej, w miarę możliwości powrót 

tych osób do aktywności społecznej.  

Ośrodek Wsparcia Dzienny Dom Pomocy – jest ośrodkiem przeznaczonym dla osób 

niepełnosprawnych, niesamodzielnych, z wyłączeniem osób leżących i psychicznie chorych, 

zapewniającym całodzienne usługi opiekuńcze, specjalistyczne usługi opiekuńcze oraz 

aktywizację w sferze fizycznej, intelektualnej oraz społecznej.  

1. Organizacja DDP oraz zakres i poziom świadczonych w nim usług uwzględnia 

w szczególności wolność, intymność, godność i poczucie bezpieczeństwa uczestników zajęć 

oraz stopień ich fizycznej i psychicznej sprawności. 

2. W ramach prowadzonej działalności DDP oferuje swoim podopiecznym w szczególności: 

1) zaspokojenie potrzeb życiowych, m.in. poprzez zapewnienie miejsca do bezpiecznego  

i godnego spędzania czasu;  

2) usługi opiekuńcze i pielęgnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu higieny osobistej; 

3) cztery posiłki w siedzibie DDP tj. śniadanie, drugie śniadanie, obiad i kolacja na wynos; 

4) umożliwienie udziału w zajęciach terapeutycznych, plastycznych, muzycznych 

i wspierających ruchowo;  

5) dostęp do książek, prasy i środków przekazu; organizowanie imprez kulturalnych, 

rekreacyjnych i towarzyskich;  

6) pomoc w rozwinięciu i wzmacnianiu aktywności oraz samodzielności życiowej; 

Wykonanie wydatków PIK w 2024 roku

wynagrodzenia i
pochodne
21 932,18 zł 43,57%

zadania statutowe
28 408,46 zł 56,43%
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7) pomoc psychologiczną, poradnictwo i wsparcie w rozwiązywaniu trudnych sytuacji 

życiowych oraz bieżących spraw życia codziennego. 

3. Liczba osób przebywających stacjonarnie w DDP jest nie większa niż 30 osób. 

4. W zakresie wymogów o charakterze infrastrukturalnym budynek DDP spełnia wymogi 

dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami: 

1) jest dostosowany do potrzeb osób korzystających z usług; 

2) posiada: pokoje dziennego pobytu wyposażone w telewizory, pokoje do terapii grupowej, 

rehabilitacji i wypoczynku, jadalnię, aneks kuchenny wyposażony we wszystkie niezbędne 

sprzęty AGD, pomieszczenie do prowadzenia terapii indywidualnej oraz pokój do 

usprawniania ruchowego wraz ze sprzętem kabina UGUL, rowerki, bieżnie, orbitreki; 

3) łazienki, z których jedna jest dostosowana do potrzeb osób z niepełnosprawnością  

z możliwością skorzystania z prysznica; 

4) w DDP zatrudnieni są: kierownik pełniący jednocześnie funkcję pedagoga, fizjoterapeuta, 

terapeuta zajęciowy, 4 opiekunów, kierowca, pracownik gospodarczy oraz osoba sprzątająca.  

 

W rozdziale 85203 Dzienny Dom Pomocy w § 0830 dochody wykonane w roku 2024 

wynosiły kwotę 74 233,76 zł, wpłaty od uczestników DDP, w § 0920 wykonanie -  926,90 zł 

(odsetki bankowe) i w § 0970 - wykonanie 137,00 zł (0,3% wynagrodzenia płatnika podatku 

dochodowego od osób fizycznych) . Łącznie dochody wynosiły kwotę 75 297,66 zł.  

 

Plan finansowy Dziennego Domu Pomocy wynosił łącznie 1 012 579,22 zł (w tym 

program rządowy „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” - 65 211,00 zł; ) 

Wykonanie na dzień 31 grudnia 2024 r. wyniosło 638 956,50 zł z powodu częściowej refundacji 

ze środków projektu unijnego.  

a) na wynagrodzenia i pochodne przeznaczono kwotę 376 745,40 zł (58,96%); w tym 

Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”- 64 786,70 zł; 

b) na zadania statutowe przeznaczono kwotę 176 648,26 zł (27,65%)  w tym: 

• zakup materiałów i wyposażenia  - 67 932,29 zł (10,63%), 

• opłaty z tytułu dostawy energii, gazu i wody, usług telekomunikacyjnych, 

ubezpieczenia za majątek i samochodu oraz innych pozostałych – 103 180,72 zł 

(16,15%), 

• odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 5 535,25 zł (0,87%);  

c)  świadczenia społeczne na rzecz osób fizycznych – 6 887,50 (1,08%); 

d) 78 675,34  zł  (12,31%) – wkład własny w Projekcie WISIENKA 4 na: 

• wynagrodzenia – 56 001,35 zł (8,76%), 

• zakup materiałów i wyposażenia – 22 673,99 zł (3,55%). 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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7) Środowiskowy Dom Samopomocy 

W rozdziale 85203 Środowiskowy Dom Samopomocy w Wiśniowej Górze w § 0920 

dochody wykonane -  47,08 zł (odsetki bankowe) i w § 0970 - wykonanie 12,00 zł (0,3% 

wynagrodzenia płatnika podatku dochodowego od osób fizycznych)  . Łącznie dochody wynosiły 

kwotę 59,08 zł.  

Plan finansowy Środowiskowego Domu Samopomocy wynosił  kwotę 304 928,68 zł  

(w tym z budżetu państwa 210 823,68 zł, program rządowy „Dofinansowanie wynagrodzeń 

pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego 

na lata 2024-2027” - 14 989,00 zł; i z Powiatu Łódzkiego Wschodniego 79 116,00 zł). 

Wydatki wykonane wyniosły kwotę 185 778,02 zł, w tym: 

a) wydatki na wynagrodzenia i pochodne wyniosły 57 673,17 zł (31,04%), w tym 

Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”- 14 988,28 zł (8,07%) 

b) wydatki na zadania statutowe wyniosły 111 450,65 zł (59,99%), w tym: 

• usługa medyczna kwota 435,00 zł (0,23%), 

• na zakup artykułów piśmiennych i biurowych wydatkowano kwotę 43 441,40 zł (23,38%),  

• na pokrycie wydatków związanych z opłatami pocztowymi, czynszem, usługami 

telekomunikacyjnymi i konserwacjami przeznaczono kwotę 66 559,05 zł (35,83%),  

• na Zakładowy Fundusz i Świadczeń Socjalnych 1 015,20 zł (0,55%), 

c) wydatki na zakupy inwestycyjne – 16 654,20 zł (8,97%) – zakup serwera wraz  

z oprogramowaniem. 

Plan finansowy w rozdziale 85203 na  wydatki inwestycyjne pn. „Przebudowa i modernizacja 

pałacyku na Środowiskowy Dom Samopomocy w Wiśniowej Górze, powiat łódzki wschodni 

Wykonanie wydatków DDP w 2024 roku 

wynagrodzenia i
pochodne   376 745,40 zł
58,96%

zadania statutowe
176 648,26 zł 27,65%

świadczenia na rzecz osób
fizycznych    6 887,50 zł
1,08%

projekt WISIENKA 4
78 675,34 zł 12,31%
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(zakup pierwszego wyposażenia) wynosił kwotę 325 180,00 zł. Wydatki wykonane wyniosły 

kwotę 299 587,17 zł. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Wiśniowej Górze został wyposażony w niezbędny 

sprzęty zarówno ze środków budżetu państwa w ramach pierwszego wyposażenia oraz ze 

środków projektowych Centrum Usług Środowiskowych  „Wisienka 4”, a także ze środków 

samorządu powiatowego. Środowiskowy Dom Samopomocy w Wiśniowej Górze jest 

przeznaczony dla 25 osób w tym 14 z obszaru A, B, C i 11 osób z obszaru D. Według stanu na 

dzień 31.12.2024 uruchomionych zostało 20 miejsc. Pozostało do uruchomienia 5 miejsc  

z obszaru D. Placówka rozpoczęła działalność od m-ca listopada 2024 r.  

 

 

 

2. Piecza zastępcza  

1) Instytucjonalna piecza zastępcza 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie pełni rolę organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej.  

Na terenie Powiatu nie funkcjonują placówki opiekuńczo-wychowawcze, zwiększyła się 

natomiast liczba rodzinnych form opieki nad dziećmi pozbawionymi opieki i wychowania. 

  

Wydatki Powiatu ponoszone za umieszczenie 9 dzieci w placówkach opiekuńczo – 

wychowawczych (na dzień 31.12.2024 r. 6 dzieci w placówkach) na terenie innego Powiatu 

pochodzących z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego, wynosiły 585 291,38 zł, w tym 

odpowiednio: 

• Powiat Pabianicki 402 873,00 zł 

• Miasto Łódź 153 387,54 zł 

• Miasto Kołobrzeg 29 030,84 zł 

 

Wykonanie wydatków ŚDS 
w 2024 roku  

wynagrodzenia i
pochodne
57 673,17 zł 31,04%

zadania statutowe
111 450,65 zł 59,99%

wydatki na zakupy
inwestycyjne
16 654,20 zł 8,97%
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W rozdziale tym, w roku 2024, Powiat otrzymał dochody z gmin pochodzenia dziecka 

umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastępczej: 

• gmina Andrespol 48 990,58 zł,  

• gmina Nowosolna 48 990,58 zł 

• gmina Tuszyn 48 380,00 zł 

• gmina Brójce – 48 990,58 zł. 

 

Łączny dochód to 195 351,74 zł. 

 

Dochody z gmin pochodzenia dziecka  

umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastępczej 

 

 

 

2) Rodzinna piecza zastępcza 

Plan w rozdziale 85508 – rodziny zastępcze wynosił kwotę 7 368 494,90 zł, (w tym program 

rządowy „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” 132 960,90 zł ) wykonanie 

6 673 883,04 zł, w tym: 

402 873,00

153 387,54

29 030,84
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100 000,00

200 000,00

300 000,00

400 000,00

500 000,00

Powiat Pabianicki Miasto Łódź Miasto Kołobrzeg

Wydatki Powiatu ponoszone za umieszczenie 9 dzieci w placówkach 

opiekuńczo - wychowawczych na terenie innego powiatu pochodzących 

z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego 
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1) 6 669 875,04 zł (99 94%) na: 

a) łącznie na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano kwotę 2 610 822,66 zł (39,12%), (w 

tym program rządowy „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników rodzin zastępczych 

zawodowych i prowadzących rodzinne domy dziecka na lata 2024-2027” 132 557,44 zł 

(1,99%) 

b) na zadania statutowe przeznaczono kwotę  181 316,80 zł (2,72%), 

c) dotacje na zadania bieżące jednostek samorządu terytorialnego kwota 621 775,76 zł 

(9,32%), 

d) świadczenia społeczne na rzecz osób fizycznych kwota 3 255 959,82 zł (48,78%). 

2) 4 008,00 zł (0,06%) na: 

Projekt „# RODZINA” 

• świadczenia – 4 008,00 zł (0,06%). 

 

 

Ogółem kwota 3.259.967,82 zł (w tym wkład własny „#Rodzina” w kwocie 4 008,00 zł) 

przeznaczona na świadczenia na rzecz osób fizycznych pokryła wydatki na: 

• bieżące świadczenia na utrzymanie w rodzinnej pieczy zastępczej –2.678.614,16 zł,  

(w tym wkład własny „#Rodzina” – 4 008,00 zł) (i § 3020 – 400,00 zł.) 

• dodatki z tytułu niepełnosprawności – 96.713,75  zł, 

• jednorazowe świadczenie w związku z przyjęciem dziecka do rodziny zastępczej –  

43.293,52 zł, 

• pomoc losowa – 52.576,00 zł, 

• świadczenie na utrzymanie lokalu w rodzinach zastępczych i w rodzinnych domach 

dziecka –166.078,87 zł, 

• środki finansowe na nieprzewidziane koszty funkcjonowania dla rodzinnych domów 

dziecka – 16.000,00 zł, 

• dofinansowanie wakacji – 18.146,40 zł, 

Wykonanie planu wydatków RZ w 2024 roku

świadczenia na rzecz osób
fizycznych 3 255 959,82 zł
48,78%
wynagrodzenia i pochodne
2 610 822,66 zł   39,12%

zadania statutowe
181 316,80 zł  2,72%

dotacje na zadania bieżące
621 775,76 zł   9,32%

projekt "Wisienka-C.D"
4 008,00 zł  0,06%
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• świadczenie na pokrycie kosztów niezbędnego remontu domu jednorodzinnego dla 

rodziny zastępczej zawodowej oraz prowadzących rodzinne domy dziecka – 90.800,00 zł, 

• świadczenia przeznaczone dla wychowanków na usamodzielnienie, pomoc rzeczową 

i kontynuację naukę – 97.745,12 zł, 

• wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń - 400,00 zł. 

W sprawie dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych Powiat pochodzenia dziecka 

zawiera stosowne porozumienia i płaci Powiatowi, na terenie którego mieszka rodzina zastępcza, 

kwoty na opiekę i wychowanie dzieci określone w art. 192 ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej. 

Dotacje przeznaczone na pokrycie kosztów opieki i wychowania dla 25 dzieci pochodzących 

z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego umieszczonych w rodzinach zastępczych na terenie 

innych powiatów zostały przekazane w wysokości 621 775,76 zł: 

• Powiat Chełmiński 19 962,15 zł, 

• Powiat Łowicki 8 202,40 zł, 

• Powiat Brzeziński 14 676,67 zł, 

• Powiat Kutnowski 21 042,72 zł, 

• Powiat Łaski 87 996,64 zł, 

• Miasto Łódź 277 588,92 zł, 

• Powiat Zgierski 129 180,07 zł, 

• Powiat Pabianicki – 11 509,00 zł, 

• Powiat Lipnowski – 17 424,00 zł, 

• Powiat Tomaszowski – 12 509,00 zł, 

• Powiat Piotrkowski – 21 684,19 zł. 

Dotacja na pokrycie kosztów dzieci umieszonych w innych powiatach 

 

Powiat Chełmiński

Powiat Łowicki

Powiat Brzeziński

Powiat Kutnowski

Powiat Łaski

Miasto Łódź

Powiat Zgierski

Powiat Pabianicki

Powiat Lipnowski

Powiat Tomaszowski

Powiat Piotrkowski
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W okresie 01.01.2024 – 31.12.2024 Powiat Łódzki Wschodni otrzymywał dochody za  

67 dzieci spoza Powiatu umieszczone na terenie Powiatu Łódzkiego Wschodniego w łącznej 

kwocie 1 946 634,15 zł, w tym:  

• Miasto Łódź 982 378,86 zł, 

• Miasto Wrocław  20 127,38 zł, 

• Powiat Zgierski  59 433,02 zł, 

• Powiat Pabianicki 452 934,13 zł 

• Powiat Świecki  46 854,04 zł, 

• Powiat Brzeziński  38 020,53 zł, 

• Powiat Konecki 48 237,81 zł, 

• Powiat Sieradzki 19 955,99 zł, 

• Powiat Wieruszowski – 41 422,47 zł, 

• Powiat Skierniewicki –  24 600,51 zł 

• Powiat Bełchatowski – 72 441,86 zł 

• Powiat Pajęczański – 140 227,55 zł. 

 

 

Dochód za dzieci umieszczone na terenie Powiatu Łódzkiego Wschodniego                              

z innych powiatów 

 

 

Za dzieci umieszczone w rodzinach zastępczych, gminy pochodzenia: Tuszyn, Andrespol, 

Koluszki, Nowosolna, Brójce, Rzgów pokrywały część kosztów opieki i wychowania 

w wysokości zależnej od okresu pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Łącznie Powiat w 2024 r. 

otrzymał z tego tytułu kwotę  1 302 702,49 zł. 

 

Miasto Łódź

Miasto Wrocław

Powiat Zgierski

Powiat Pabianicki

Powiat Świecki

Powiat Brzeziński

Powiat Konecki

Powiat Sieradzki

Powiat Wieruszowski

Powiat Skierniewicki

Powiat Bełchatowski

Powiat Pajęczański
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• Rzgów – 86 894,81 zł 

• Koluszki – 354 169,47 zł 

• Tuszyn – 505 766,50 zł 

• Andrespol – 262 349,75 zł 

• Nowosolna – 54 176,68 zł 

• Brójce – 39 345,28 zł. 

 

Wydatki gmin pochodzenia za dzieci umieszczone w rodzinie zastępczej 

 

 

3) Rządowy program wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy 

zastępczej w 2024 r.   

Dnia 5 listopada 2024 r. Powiat Łódzki Wschodni zawarł umowę z Wojewodą Łódzkim  

w ramach rządowego programu wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu rodzinnych form 

pieczy zastępczej w 2024 r.  

Celem Programu było wsparcie powiatów w realizacji zadań własnych z zakresu wspierania 

rodziny oraz systemu pieczy zastępczej.  

Wsparcie zostało udzielone ze środków Funduszu Pracy w formie częściowego dofinansowania 

wynagrodzeń wraz z pochodnymi dla  zawodowych rodzin zastępczych, dla prowadzących 

rodzinne domy dziecka oraz dla zawodowych rodzin zastępczych pełniących funkcję pogotowia 

rodzinnego.  

Dofinansowane zostały wynagrodzenia od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia dnia 2024 r.  

w oparciu o przejęte stawki: rodzina zastępcza zawodowa oraz prowadzący rodzinny dom dziecka  

w wysokości 965,00 zł za każdy rozpoczęty miesiąc pełnienia funkcji we wskazanym okresie oraz 

dla rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego w wysokości 

1200,00 zł za każdy rozpoczęty miesiąc pełnienia funkcji.  

Rzgów

Koluszki

Tuszyn

Andrespol

Nowosolna

Brójce
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie otrzymało w ramach Programu kwotę w łącznej 

wysokości 159 075,00 zł, z czego: 

1) 83 955,00 zł na dofinansowanie wynagrodzeń wraz z pochodnymi od wynagrodzeń dla  

8 rodzin zastępczych zawodowych, 

2) 46 320,00 zł na dofinansowanie wynagrodzeń wraz z pochodnymi od wynagrodzeń dla  

4 prowadzących rodzinne domy dziecka, 

3) 28 800,00 zł na dofinansowanie wynagrodzeń wraz z pochodnymi od wynagrodzeń dla  

2 rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego.   

 

Koszty wynagrodzenia rodzin zastępczych zawodowych i rodzinnych domów dziecka w 2024 r. 

wyniosły kwotę 787 741,13 zł, z czego kwota otrzymana z Funduszu Pracy to 159 075,00 zł, 

wkład własny 628 666,13 zł. 

 

3. Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 

1) Zespoły ds. orzekania o niepełnosprawności 

Plan finansowy Zespołu wynosił 1 464 003,76 zł (w tym z budżetu państwa  

1 222 928,00 zł, budżetu Powiatu Zgierskiego 157 570,16 zł, Powiatu Łódzkiego Wschodniego  

77 125,00 zł, Fundusz Pomocy Ukrainie 6 380,60 zł). 

Wydatki wykonane Zespołu wyniosły kwotę 1 437 174,77 zł, (z dotacji Wojewody  

w wysokości 1 222 196,88 zł, z Powiatu Zgierskiego w wysokości 139 013,78 zł, z  Powiatu 

Łódzkiego Wschodniego w wysokości 69 803,51, z Funduszu Pomocy Ukrainie w wysokości 

6 160,60 zł) 

w tym: 

a) wydatki zespołu na wynagrodzenia i pochodne wyniosły 785 626,52 zł (54,66%), w tym 

umowy zlecenia 74 004,00 zł, 

b) wydatki na zadania statutowe wyniosły 651 548,25 zł (45,34%), w tym: 

• usługa medyczna kwota 323 707,00 zł (22,53%), 

• na zakup artykułów piśmiennych i biurowych; środków czystości wydatkowano kwotę 

126 092,20 zł (8,77%),  

• na pokrycie wydatków związanych z opłatami pocztowymi, czynszem, usługami 

telekomunikacyjnymi i konserwacjami przeznaczono kwotę 184 128,10 zł (12,81%),  

• na Zakładowy Fundusz i Świadczeń Socjalnych 17 620,95 zł (1,23%). 
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Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Powiecie Łódzkim Wschodnim 

obejmuje swoim działaniem Powiat Łódzki Wschodni i Powiat Zgierski.     

W 2024 r. odbyło się 227 posiedzeń składów orzekających. W okresie od stycznia do 

grudnia 2024 r. wpłynęło łącznie 4473 wniosków o ustalenie niepełnosprawności i stopnia 

niepełnosprawności (3908 dla dorosłych i 565 dla dzieci).  

W 2024 r. Zespół rozpatrzył 4890 wniosków, z czego 194 wnioski to sprawy dotyczące 

umorzenia z powodu: zgonu, wycofania wniosku, niestawiennictwa, nieuzupełnienia 

dokumentacji medycznej oraz wydanych postanowień o przekazaniu wniosku według 

właściwości lub zawieszenia postępowania. Na dzień 31 grudnia 2024 r. pozostało do 

rozpatrzenia 445 wniosków, pozostałe sprawy w ilości 4251 zostały rozpatrzone w formie 

wydania orzeczenia (4224 orzeczenia dla mieszkańców Polski, 27 orzeczeń dla mieszkańców 

Ukrainy).  

W przypadku osób dorosłych wydano 3707 orzeczeń w tym 3604 osób otrzymało 

orzeczenia o zaliczeniu do stopnia niepełnosprawności, 47 osób otrzymało orzeczenia  

o niezaliczeniu do stopnia niepełnosprawności, a 56 osób otrzymało orzeczenia o odmowie 

ustalenia stopnia niepełnosprawności. Natomiast u dzieci liczba wydanych orzeczeń wyniosła 544 

w tym zaliczono do osób niepełnosprawnych 536 dzieci a  7 dzieci  nie zostało zaliczonych do 

osób niepełnosprawnych. Jedno dziecko otrzymało orzeczenie o odmowie ustalenia 

niepełnosprawności.  

Od 3 sierpnia 2024r. weszła w życie ustawa o zmianie ustawy o rehabilitacji  zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych , która określiła, że : 

Jeżeli wniosek o wydanie kolejnego orzeczenia o niepełnosprawności albo o stopniu 

niepełnosprawności został złożony w okresie ważności odpowiednio orzeczenia ustalającego 

niepełnosprawność albo orzeczenia ustalającego stopień niepełnosprawności, to zachowuje ono 

ważność do dnia wydania kolejnego ostatecznego orzeczenia, nie dłużej jednak niż do ostatniego 

dnia szóstego miesiąca następującego po dacie określającej tę ważność. 

Wykonanie wydatków ZON w 2024 r. 

zadania statutowe
651 548,25 zł - 45,34%

wynagrodzenia i pochodne
785 626,52 zł - 54,66%
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Po otrzymaniu wniosku przewodniczący powiatowego zespołu wydaje niezwłocznie 

zaświadczenie potwierdzające złożenie tego wniosku oraz określające termin ważności 

dotychczasowego orzeczenia o niepełnosprawności albo o stopniu niepełnosprawności. 

( Dz. U. z 2024 r. poz.44,z póżn.zm). 

Do Zespołu wpłynęło 406 odwołań dotyczących orzeczeń o niepełnosprawności i stopniu 

niepełnosprawności. Od orzeczeń o niepełnosprawności wpłynęło 75 odwołań, z czego 69 zostało 

przekazanych do II instancji. Natomiast w przypadku orzeczeń o stopniu niepełnosprawności 

wpłynęło 331 odwołań, z czego 323 zostało przekazanych do II instancji.  

W 2024 r. do Zespołu wpłynęło 717 wniosków o wydanie legitymacji. Zespół wydał 701 

legitymacji z czego 627  dla osób dorosłych, a 74 dla dzieci, w tym 5 duplikatów.      

Od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia  2024r.  Zespół wydał 902 karty parkingowe w tym 

888  kart dla osób fizycznych i  14 kart dla placówek.  

Dochód z tytułu wydania kart parkingowych dla Skarbu Państwa wyniósł kwotę 17 994,90 

zł, a dla Powiatu wyniósł 947,10 zł . Dochód z tytułu wydania duplikatów legitymacji dla Skarbu 

Państwa wyniósł 71,25 zł, a dla Powiatu wyniósł kwotę 3,75 zł 

W Zespole w 2024 r. zatrudnionych było 8 pracowników w ramach etatu: 

• Przewodnicząca Zespołu – która jest także członkiem składów orzekających i posiada 

uprawnienia do orzekania w charakterze pracownika socjalnego, pedagoga, doradcy zawodowego 

• Sześciu pracowników administracyjnych – dwóch pracowników posiada uprawnienia 

członka składu orzekającego.   

• Sekretarz Zespołu w ramach umowy  zlecenia.  

    

2) Cudzoziemcy 

Na terenie Powiatu Łódzkiego Wschodniego w gminie Rzgów osiedliły się dwie rodziny 

cudzoziemców, które otrzymały decyzję Szefa Urzędu ds. Cudzoziemców o ochronie 

uzupełniającej. W roku 2024 z budżetu państwa wypłacono łącznie kwotę 16.978,00 zł.  

Ze środków własnych zostały pokryte koszty tłumaczenia dokumentów z języka polskiego 

na ukraiński w łącznej wysokości 2.097,15 zł.  

Jedna rodzina to kobieta, która ma opiekę prawną nad trójką małoletnich dzieci. Pracuje,  

a dzieci uczęszczają do Szkoły Podstawowej w Rzgowie. Drugie środowisko to córka  

z niepełnosprawną matką (po udarze), nie ma orzeczonego stopnia niepełnosprawności, córka 

aktywna zawodowo. Obie rodziny wynajmują mieszkania, dorosłe osoby są ze sobą 

spokrewnione.     

 

4. Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych 

W roku 2024 plan finansowy Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych wynosił kwotę 4 027 478,00  zł na rehabilitację społeczną – 3 927 478 ,00 zł 
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Plan finansowy zmieniany był dwukrotnie i dostosowywany do zapotrzebowania osób 

niepełnosprawnych z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego.      

         W dniu  29 lutego  2024 r. Uchwałą Rady Powiatu Łódzkiego Wschodniego                                    

NR  LXVII/585/2024 w sprawie określenia rodzaju zadań  i podziału środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych dla Powiatu Łódzkiego Wschodniego w 2024 r.  

określono podział kwoty planu finansowego Funduszu, na rehabilitację zawodową –  

100 000,00 zł  i  3 927 478,00 zł na rehabilitację społeczną, łącznie  4 027 478 ,00 zł. 

         W związku z niewykorzystaniem środków PFRON przeznaczonych w planie finansowym 

na 2024r na rehabilitację zawodową,  w trzecim kwartale  2024 roku Powiatowy Urząd Pracy 

zwrócił  kwotę  100 000,00 zł, o którą na mocy Uchwały Rady Powiatu Łódzkiego Wschodniego                                      

NR  VII/47/2024  z dnia  24 października  2024r. zwiększano plan finansowy rehabilitacji 

społecznej. Kwotę 100 000,00 zł  przeznaczono na zadanie dofinasowania zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze dla osób dorosłych. Duże 

zainteresowanie ze strony wnioskodawców uzyskaniem dofinasowania  w przedmiotowym 

zakresie wymagało zabezpieczenia potrzeb osób niepełnosprawnych.  

         Druga i ostatnia zamiana planu finansowego nastąpiła w  grudniu 2024 r. Na mocy  

Uchwały Rady Powiatu Łódzkiego Wschodniego NR  IX/65/2024 z dnia 12 grudnia 2024 r.  

przeniesiono niewykorzystane środki Funduszu z zadania dofinasowania uczestnictwa osób 

niepełnosprawnych i ich opiekunów  w turnusach rehabilitacyjnych na  zadanie dofinasowania 

zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze dla osób 

dorosłych.  Przeniesienie środków  podyktowane było dużym zapotrzebowaniem w tym obszarze. 

W roku 2024 o dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego ubiegały się łącznie 263 osoby.  

W tym 231 wniosków zostało złożonych przez osoby dorosłe  oraz 32 wnioski przez dzieci  

i młodzież uczącą się i niepracującą. 77 osób dorosłych ubiegało się  o dofinansowanie wraz               

z opiekunami, a wśród dzieci i młodzieży 32 osoby z opiekunami. O dofinansowanie do turnusu 

rehabilitacyjnego ubiegało się również  7 osób pracujących w Zakładzie Pracy Chronionej. Z osób 

dorosłych zrezygnowało z dofinansowania łącznie 10 osób, a wśród dzieci i młodzieży osób 5. 

Liczba osób dorosłych, która zrezygnowała z dofinansowania do pobytu opiekuna na turnusie 

rehabilitacyjnym wynosiła 2.  Z grupy dorosłych wnioskodawców 1 osoba, która została 

zmuszona wrócić z turnusu rehabilitacyjnego w związku z powodzią w rejonie Ośrodka,                       

w którym odbywał się turnus. Odmowę przyznania dofinansowania z powodu posiadanego 

lekkiego stopnia niepełnosprawności otrzymały 4 osoby dorosłe, odmowę ze względu 

przekroczenia kryterium dochodowego otrzymały 3 osoby dorosłe, natomiast odmowę przyznania 

dofinansowania z  powodu wyczerpania środków finansowych otrzymały 22 osoby dorosłe.  

Dofinansowanie wypłacono dla 190 osób dorosłych,  na łączną kwotę 494 588,00 zł,  

z której 96 612,00 zł  stanowi wartość dofinasowania dla 64 opiekunów osób uczestniczących             

w turnusach.  W grupie dzieci i młodzieży wypłacono dofinansowanie dla 24 osób, na łączną 

kwotę 91 033,00 zł, w tym dla 24 opiekunów dzieci,  na kwotę 36 413,00 zł.  Wszyscy 
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uczestnicy, którzy wyjechali na turnus rehabilitacyjny odbyli go poprawnie i zgodnie z założonym 

programem. Przebieg turnusu został zrealizowany zgodnie  z ustalonym harmonogramem, a cele 

rehabilitacyjne zostały osiągnięte.  

Zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom 

niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów, współfinansowane ze środków 

Narodowego Funduszu Zdrowia, z uwzględnieniem kolejności zgłoszeń wniosków. 

Dofinansowanie do zakupu aparatów słuchowych niezmiennie przyznawane było  w wysokości 

100% należnej kwoty ze środków Funduszu tylko osobom, których orzeczenie  

o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności ma określony kod choroby 03-L, bądź  

w epikryzie postanowienia wskazany był  deficyt słuchu.   

W 2024 r. w ramach dofinansowania zaopatrzenia osób niepełnosprawnych w przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze złożono łącznie 266 wniosków,  46 wnioski to wnioski dzieci   

i 220 to wnioski osób dorosłych,   

        Wśród dzieci pozytywnie rozliczono 41 wnioski na łączną kwotę 77 711,40 zł,  2  wnioski 

rozpatrzono odmownie z uwagi na obowiązujące zasady i 3 wnioski rozpatrzono negatywnie  

z powodu wyczerpania środków finansowych.  

        W grupie osób dorosłych  pozytywnie rozliczono 156 wniosków na łączną kwotę 650 684,16 

zł, 36 wniosków rozpatrzono negatywnie ze względu na wyczerpanie środków finansowych,                      

16 wniosków  rozpatrzono odmownie z uwagi na obowiązujące zasady, 2 wnioski zostały 

przekazane  zgodnie z właściwością miejscową, 1 z wniosków nie został rozpatrzony z powodu 

nie uzupełnienia w terminie wymaganych dokumentów tj. orzeczenia z kodem 

niepełnosprawności 03-L, 6 wniosków nie rozpatrzono ze względu na zgon stron,  

3 wnioskodawców złożyło rezygnację.    

Najczęściej refundowanymi środkami pomocniczymi, przedmiotami ortopedycznymi 

niezmiennie były  aparaty słuchowe i  wkładki douszne, cewniki jednorazowe, specjalne wózki 

inwalidzkie, pionizatory, protezy kończyn,  w grupie dzieci dominowały dofinasowania  głównie  

do ortez, pieluchomajtek, wózków inwalidzkich, pionizatorów, systemów wspomagających 

słyszenie oraz sensorów i zbiorników na insulinę.  

Zadanie dofinansowania do likwidacji barier w komunikowaniu zgodnie z ustalonymi na 

2024 r. zasadami,  realizowane było w 2024 r. dla dzieci od 6 roku życia, objętych obowiązkiem 

rocznego przygotowania przedszkolnego, młodzieży do 18 roku życia  oraz osób dorosłych   

w wieku od ukończenia 18 roku życia do 24 roku życia, uczących się, które nie kwalifikują się   

do dofinasowania zakupu sprzętu elektronicznego w ramach Aktywnego Samorządu.           

       W tym zakresie złożono łącznie 31 wniosków, w tym 22 wnioski  w grupie osób  dorosłych                          

i 9 wniosków w grupie dzieci i młodzieży. W grupie osób dorosłych zrealizowano pozytywnie                   

21 wniosków zawierając 21 umów  na łączną kwotę 72 385,70 zł  przy wkładzie własnym po 

stronie wnioskodawców 11 391, 34 zł, 1 wniosek rozpatrzono odmownie z powodu przekroczenia 

progu dochodowego. W grupie dzieci i młodzieży 8 wniosków rozpatrzono pozytywnie, 
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zawierając 8 umów, 1 wniosek rozpatrzono  odmownie  z powodu  przekroczenia progu 

dochodowego. Wartość dofinasowania   wynosiła 95 % wartości brutto wnioskowanej kwoty ale 

nie więcej niż 4 000,00 zł. Dofinasowania wypłacone dotyczyły zakupu komputerów, laptopów, 

tabletów, telefonów,  komunikatora oraz czytnika z akcesoriami.  Wszystkie z podpisanych umów 

rozliczono. 

          W zakresie zadania dofinansowania do likwidacji barier technicznych  złożono  2 wnioski  

w grupie dzieci i młodzieży, które rozpatrzono pozytywnie, zawierając 2 umowy na łączną kwotę                

7 700,62 zł przy wkładzie własnym po stronie wnioskodawców  416,27 zł. Umowy dotyczyły 

montażu klimatyzatora i zakupu mini lodówki medycznej do przewożenia hormonu wzrostu. 

Wysokość dofinasowania zgodnie z ustalonymi zasadami mogła wynosić maksymalnie 95% 

wartości  kosztów przedsięwzięcia,  ale nie więcej niż 20 000,00 zł. Wszystkie umowy rozliczono. 

          W zakresie zadania dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych złożono                          

łącznie 21 wniosków, w tym 16  wniosków w grupie osoby dorosłe i 5 wniosków w grupie dzieci.  

          Z grupy osób dorosłych z 16 złożonych wniosków, 4 osoby złożyły rezygnację, 1 wniosek 

nie został rozpatrzony z uwagi na zgon wnioskodawcy, 1 osoba otrzymała odmowę z uwagi na 

fakt, iż nie mieszka na stałe w miejscu, w którym zamierzała utworzyć łazienkę dostosowaną do  

potrzeb osoby niepełnosprawnej, 2 osoby otrzymały odmowę z powodu przekroczenia progu 

dochodowego, 1 osoba otrzymała odmowę z powodu wyczerpania środków finansowych na 

przedmiotowe zadnie i 7 osobom przyznano  dofinasowanie, zawierając 7  umów na łączną kwotę  

74 131, 00 zł  przy wkładzie własnym 10 727,zł. Wysokość dofinasowania zgodnie z ustalonymi 

zasadami mogła wynosić maksymalnie 95% wartości  kosztów przedsięwzięcia,  ale nie więcej 

niż  20 000,00 zł.  Wszystkie umowy rozliczono.  W przedmiotowym zakresie dofinansowano: 

zakup dwóch schodołazaów,  zakup i montaż 1 krzesała schodowego, zakup i montaż rampy 

podjazdowej, utworzenie ciągu komunikacyjnego przy budynku mieszkalnym, zakup wózka 

prysznicowego, zakup krzesełka prysznicowego i montaż uchwytów w łazience.      

         W zakresie kolejnego  zadania z zakresu rehabilitacji społecznej,  dofinasowania  do zakup 

sprzętu rehabilitacyjnego  złożono łącznie 34 wnioski , w tym dzieci – 4 wnioski w grupie dzieci  

i 30 wniosków w grupie osób dorosłych. W grupie dzieci i młodzieży wszystkie wnioski 

rozpatrzono pozytywnie, podpisano 4 umowy na łączną kwotę 11 572,12 zł,  przy wkładzie 

własnym 2 898,57 zł po stronie wnioskodawców. Dofinasowania dotyczyły zakupu sprzętu do 

ćwiczeń rehabilitacyjnych, sprzętu  do integracji sensorycznej oraz bieżni.  Wszystkie umowy 

rozliczono. 

        W grupie osób dorosłych z 30 złożonych  wniosków 1 osoba złożyła rezygnację, 2 osoby 

otrzymały odmowy z uwagi na fakt, iż wnioskowany sprzęt rehabilitacyjny (klasyczny rower 

turystyczny oraz sprzęt kulturystyczny–Atlas) nie można było zakwalifikować do sprzętu 

rehabilitacyjnego, 1 osoba otrzymała odmowę z powodu przekroczenia progu dochodowego 

kwalifikującego do dofinasowania ze środków Funduszu, 2 osoby otrzymały odmowę z powodu 

wyczerpania środków finansowych, 24 osobom  przyznano dofinansowanie, zawierając  
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24 umowy, na łączną kwotę 67 109,00 zł, przy wkładzie własnym 21 633,81 zł po stronie 

wnioskodawców. Wysokość dofinasowania zgodnie z ustalonymi zasadami mogła wynosić 

maksymalnie 80% kosztów brutto zakupu sprzętu,  ale nie więcej niż  3 500,00 zł.  

Zrefundowano zakup 18 łóżek rehabilitacyjnych, 1 fotela geriatrycznego umożliwiającego zmianę 

pozycji osobie niepełnosprawnej, 4 rowerów do rehabilitacji i 1 toru do nauki chodzenia dla 

osoby z protezami  kończyn dolnych. Wszystkie zawarte umowy rozliczono. 

       W zakresie dofinasowania zaopatrzenia w zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób 

prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej złożono 1 wniosek, 

który rozpatrzono pozytywnie, zwierając 1 umowę na kwotę 23 440,00 zł. Zrefundowano zakup 

następującego sprzętu rehabilitacyjnego: 2 leżanek regulowanych elektrycznie, 1 aparatu do 

drenażu limfatycznego oraz 1 aparatu do magnetoterapii. Umowę rozliczono.   

       W zakresie dofinasowania usług języka migowego złożono 4 wnioski. Wnioski nie zostały   

rozpatrzone  z powodu nieuzupełnienia  wymaganych dokumentów.  

       W zakresie dofinasowania sportu, kultury, reparacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

złożono 1 wniosek, który rozpatrzono pozytywnie, zawierając umowę na kwotę 4 140,00 zł. 

Zrefundowano wyjazd turystyczno-rekreacyjny dla 2 osób niepełnosprawnych wraz opiekunem,  

z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego. 

  

W Powiecie Łódzkim Wschodnim działają dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej: 

1. Warsztat Terapii Zajęciowej w Koluszkach. Uczestnikami Warsztatu jest 50 osób 

niepełnosprawnych (38 osób z Powiatu Łódzkiego Wschodniego, 12 osób z Powiatu 

Tomaszowskiego). Jednostką prowadzącą Warsztat jest Stowarzyszenie na rzecz Osób 

Niepełnosprawnych „Razem” w Koluszkach. 

 

W 2024 r. plan finansowy Warsztatu Terapii Zajęciowej wynosił 1.872.000,00 zł, w tym na: 

a) dofinansowanie działalności, ze środków Funduszu, kwota 1.684.800,00 zł, 

b) dofinansowanie działalności Warsztatu ze środków Powiatu w wysokości  

187.200,00 zł tj. 10,00% kosztów rehabilitacji. 

 

Plan finansowy WTZ w Koluszkach
w 2024 roku

środki Funduszu
1.684 800,00 zł

środki Powiatu
187 200,00 zł
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W roku 2024 środki Warsztatu przeznaczone były na następujące grupy wydatków: 

• wynagrodzenia pracowników Warsztatu, należne od pracodawcy składki na ubezpieczenia 

społeczne pracowników, a także składki na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych 

Świadczeń Pracowniczych oraz odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 

wynagrodzenia 1.520.000,00 zł (81,20%), 

• materiały, energię, usługi niematerialne i materialne 106.000,00 zł (5,66%), 

• koszty dowozu i eksploatację samochodu 50.600,00 zł (2,70%), 

• materiały do terapii 68.100,00 zł (3,64%), 

• trening ekonomiczny 86.000,00 zł (4,59%), 

• wycieczki 10.200,00 zł (0,54%), 

• ubezpieczenia 16.000,00 zł (0,85%), 

• niezbędna wymiana zużytego wyposażenia warsztatu lub dodatkowe wyposażenie 

11.000,00 zł (0,59%), 

• szkolenie 2.100,00 zł (0,12%) 

• ubezpieczenie uczestników 2.000,00 zł. (0,11%). 

 

 

 

 

W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2024 r. w Warsztacie funkcjonowało 10 pracowni: 

• umiejętności społecznych i rzemiosła artystycznego,  

• gospodarcza z elementami stolarskimi, 

Grupy wydatków WTZ w Koluszkach 
w 2024 roku

wynagrodzenia i ZFŚS
1 520 000,00 zl  81,20%

materiały, energia, usługi
106 000,00 zł  5,66%

koszty dowozu, eksploatacja
50 600,00 zł  2,70%

trening ekonomiczny
86 000,00 zł 4,59%

wycieczki 10 200,00 zł   0,54%

ubezpieczenia 16 000,00 zł 0,85%

wyposażenie 11 000,00 zł    0,59%

materiały do terapii 68 100,00 zł
3,64%

szkolenia 2 100,00 zł   0,12%

ubezpieczenie uczestników
2 000,00 zł   0,11%
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• ogólnorozwojowa z elementami rzemiosła twórczego, 

• krawiecka z elementami rytmiczno - muzycznymi,  

• plastyczna z elementami przystosowania do samodzielnego życia,    

• aktywizacji społecznej z elementami technik różnych 

•  muzykoterapii z elementami ludoterapii, 

• kulinarna z elementami rehabilitacji ruchowej,  

• multimedialno – komputerowa z autopromocją wizerunku osób niepełnosprawnych 

i WTZ. 

W dniu 7 października 2024 r. Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Razem” 

złożyło wniosek o dofinansowanie ze środków PFRON kosztów zwiększających ze zwiększenia 

liczby uczestników warsztatu terapii zajęciowej. Zarząd Powiatu Łódzkiego Wschodniego w dniu 

14 listopada 2024 r. wyraził zgodę na poszerzenie liczby uczestników o 5 osób (2 osoby  

z Powiatu Łódzkiego Wschodniego, 3 osoby z Powiatu Tomaszowskiego). W związku  

z powyższym od dnia 27 grudnia 2024 r. rozpoczęła działalność nowa pracownia poligraficzno – 

dekoratorska.   

W roku 2024 Warsztat Terapii Zajęciowej w Koluszkach zatrudniał 17 pracowników  

w ramach 13,58 etatu. Od dnia 27 grudnia 2024r. w związku z utworzeniem nowej pracowni 

poligraficzno – dekoratorskiej Stowarzyszenie z własnych środków zatrudniło instruktora terapii 

zajęciowej w wymiarze 1 etatu. Kwota miesięczna przeznaczona na jednego uczestnika Warsztatu 

wynosiła 3.120,00 zł, w tym z PFRON 2.808,00 zł. 

Powiat Łódzki Wschodni poniósł wydatki na działalność Warsztatu w Koluszkach  

w wysokości 187 200,00 zł. 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Koluszkach rozliczając rok 2024 zwrócił niewykorzystane 

środki PFRON w wysokości 634,06 zł oraz środki Powiatu w wysokości 70,42 zł. 

Innych zwrotów nie dokonał.  

2. Warsztat Terapii Zajęciowej „Wisienka”, placówka przeznaczona jest dla 20 osób (18 osób  

z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego 2 osoby z Miasta Łodzi).    

Plan finansowy Warsztatu Terapii Zajęciowej wynosił 766.080,00 zł, w tym: 

a) dofinansowanie działalności, ze środków Funduszu, kwota 673.920,00 zł, 

b) dofinansowanie działalności Warsztatu ze środków Powiatu w wysokości 92.160,00 zł  

tj. 12,97 % kosztów rehabilitacji. 

 

Plan finansowy WTZ w Wiśniowej Górze 
w 2024 roku

środki Funduszu
673 920,00 zł

środki Powiatu
92 160,00 zł
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W roku 2024 r. w Warsztacie „Wisienka” funkcjonowały 4 pracownie:  

• kulinarna, 

• komputerowa i introligatorska, 

• umiejętności życia codziennego i higieny osobistej, 

• arteterapii. 

 

W okresie od 01 marca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. środki Warsztatu przeznaczone były na 

następujące grupy wydatków: 

• wynagrodzenia pracowników Warsztatu, należne od pracodawcy składki na ubezpieczenia 

społeczne pracowników, a także składki na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych 

Świadczeń Pracowniczych oraz odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 

wynagrodzenia 611.529,85 zł (79,83%), 

• materiały, energię, usługi niematerialne i materialne 39.703,20 zł (5,18%), 

• koszty dowozu i eksploatację samochodu 36.692,99 zł (4,79%), 

• materiały do terapii 38.499,42 zł (5,03%), 

• trening ekonomiczny 26.000,00 zł (3,39%), 

• wycieczki 3.000,00 zł (0,39%) 

• ubezpieczenia 8.650,00 zł (1,13%), 

• niezbędna wymiana zużytego wyposażenia warsztatu lub dodatkowe wyposażenie 0 zł, 

• szkolenie 2.000,00 zł. (0,26%) 

 

Łącznie wydatkowano kwotę 766.075,46 zł.  

 

 

 

Grupy wydatków WTZ "Wisienka" w 2024 roku

wynagrodzenia i ZFŚS
611 529,85 zl  79,83%
materiały, energia, usługi
39 703,20 zł  5,18%
koszty dowozu, eksploatacja
36 692,99 zł  4,79%
trening ekonomiczny
26 000,00 zł 3,39%
materiały do terapii 38 499,42 zł
5,03%
ubezpieczenia   8 650,00 zł
1,13%
wycieczki         3 000,00 zł
0,39%
szkolenie         2 000,00 zł
0,26%
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W okresie 01 stycznia do 31 grudnia 2024 r. Warsztat Terapii Zajęciowej „Wisienka” 

zatrudniał 9 pracowników w ramach 8 etatów. Kwota miesięczna przeznaczona na jednego 

uczestnika Warsztatu wynosiła 3.191,00 zł w tym z PFRON 2.808,00 zł. 

Powiat Łódzki Wschodni poniósł wydatki na działalność Warsztatu w Wiśniowej Górze  

w wysokości 92.159,45 zł. Warsztat zatrudniał 9 osób w wymiarze 8 etatów (zwiększenie etatu po 

rozszerzeniu). 

 W dniu 18 października 2024 r. Dom Pomocy Społecznej w Wiśniowej Górze złożył 

wniosek o dofinansowanie ze środków PFRON kosztów zwiększających ze zwiększenia liczby 

uczestników warsztatu terapii zajęciowej. Zarząd Powiatu Łódzkiego Wschodniego w dniu  

14 listopada 2024r. wyraził zgodę na poszerzenie liczby uczestników o 5 osób (3 osoby z terenu 

Powiatu Łódzkiego Wschodniego, 2 osoby z miasta Łodzi). W związku z powyższym od dnia  

30 grudnia 2024 r. rozpoczęła działalność nowa pracownia ogrodniczo – techniczna.   

Warsztat Terapii Zajęciowej w Wiśniowej Górze rozliczając rok 2024 zwrócił 

niewykorzystane środki PFRON w wysokości 3,99 zł oraz środki Powiatu w wysokości 0,55 zł. 

Dodatkowo zwrócił odsetki od rachunku bankowego w kwocie 605,38 zł.  

 

Powiat Łódzki Wschodni zawarł porozumienia w sprawie ponoszenia kosztów 

rehabilitacji mieszkańców naszego Powiatu będących uczestnikami Warsztatów Terapii 

Zajęciowej działających na terenie innych Powiatów: 

a) Miasto Łódź, 7.488,00 zł, 

b) Powiat Tomaszowski 11.232,00 zł, 

c) Powiat Brzeziński 22.464,00 zł. 

 

W roku 2024 łącznie została wydatkowana kwota 41.184,00 zł.  

Z Powiatu Tomaszowskiego w 2024 r. Powiat Łódzki Wschodni otrzymał zwrot 10,00% 

kosztów rehabilitacji mieszkańców Powiatu Tomaszowskiego uczestników Warsztatu  

w Koluszkach w wysokości 42.986,00 zł oraz z Miasta Łodzi w wysokości 7.488,00 zł. za 

uczestników w Warsztacie Terapii Zajęciowej w Wiśniowej Górze. Łączny dochód wyniósł 

kwotę 50.474,00 zł. 

 

Z obsługi wykonywanych zadań Funduszu Centrum przekazało na dochody Powiatu 

kwotę 100.671,00 zł, zaś odsetki od rachunku zostały przekazane na konto Funduszu. 
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Wydatki na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej w roku 2024  

 

Lp. 
Nazwa zadania 

Rehabilitacja społeczna 

Liczba złożonych 

wniosków 

Liczba osób, które 

otrzymały 

dofinansowanie 

Wysokość wydatkowanych 

środków finansowych 

 

 

 

1. 

Dofinansowanie uczestnictwa 

osób niepełnosprawnych 

i ich opiekunów 

w turnusach rehabilitacyjnych 

263 

 

238 

 

585.621,00 zł 

- osoby dorosłe 231 190 494.588,00  zł 

- dzieci i młodzież 32 48 91.033,00 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

Dofinansowanie zaopatrzenia 

w sprzęt rehabilitacyjny, 

przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze, 

przyznawane osobom 

niepełnosprawnym na 

podstawie odrębnych 

przepisów 

301 243 830.516,68 zł 

- osoby dorosłe 
 

250 

 

210 

 

717.793,16 zł 

w tym: sprzęt rehabilitacyjny    

-  podmioty gospodarcze 

w tym sprzęt rehabilitacyjny dla 

osób prawnych  jednostek 

organizacyjnych   dla oś 

dorosłych  

1 1 23.440,00 zł 

- dzieci i młodzież 50 32 89.283,52 zł 

w tym: sprzęt rehabilitacyjny    

 

 

 

3. 

Dofinansowanie likwidacji 

barier architektonicznych i 

technicznych 

23 13 147.060,62 zł 

- osoby dorosłe 16 7 74.131,00 zł 

- dzieci i młodzież 

 
7 6 72.929,62 zł 

 

 

 

4. 

Dofinasowanie likwidacji 

barier w komunikowaniu się 
31 29 101.419,70 zł 

- osoby dorosłe 22 21 72.385,70 zł 

- dzieci i młodzież   9 8 29.034,00 zł 

 

5. 

Dofinasowanie sportu, 

kultury rekreacji  i turystyki 

osób niepełnosprawnych  

1 1 4.140,00  zł 

 

6. 

Dofinansowanie kosztów 

tworzenia i działania 

warsztatów terapii zajęciowej 

                0 2             2 358 720,00 zł* 

 

RAZEM 

 

619 526 4 027 478,00 zł 

*Należy uwzględnić zwroty niewykorzystanych środków z WTZ Koluszki oraz WTZ Wiśniowa Góra. 
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5. Przeciwdziałanie przemocy domowej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednym z realizatorów Powiatowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Powiatu 

Łódzkiego Wschodniego na lata 2022 – 2028 zgodnie z uchwałą nr XLV/405/2022 Rady Powiatu 

Łódzkiego Wschodniego z dnia 26 maja 2022r. 

Jedyną formą, którą aktualnie realizujemy w ramach zadania przeciwdziałania przemocy 

domowej  jest poradnictwo w ramach Punktu Interwencji Kryzysowej.  

W ramach Punktu Interwencji Kryzysowej wystąpiono z zapytaniem do  Miejskiego 

Centrum Terapii i Profilaktyki Zdrowotnej  im. bł. R.  Chylińskiego w Łodzi przy ul. Niciarnianej 

41,  czy istnieje możliwość zawarcia umowy w zakresie kierowania  osób stosujących  przemoc 

domową  z terenu  Powiatu do terapii w ramach programu korekcyjno-edukacyjnego, z jakim 

kosztem wiązałyby się przedmiotowe działania. W odpowiedzi zwrotnej uzyskano potwierdzenie 

takowej możliwości z uwzględnieniem  informacji, iż działania są bezpłatne i będą poprzedzone 

spotkaniem z osobą zgłoszoną,  po którym zostanie podjęta decyzja czy dana osoba kwalifikuje 

się wejścia w program korekcyjno – edukacyjny. Podstawą do przepracowania przez osobę 

stosującą  przemoc domową wyżej wymienianego programu jest ukończenie psychoterapii 

uzależnień, w sytuacji kiedy osoba jest uzależniona od alkoholu lub innych sytuacji 

psychoaktywnych.  

Kwoty wydatkowane z zakresu rehabilitacji społecznej 
Turnusy Rehabilitacyjne - 585.621,00 zł.

Likwidacja barier w komunikowaniu się -
101.419,70 zł.

Likwidacja barier technicznych - 7.700,62 zł

Likwidacja barier architektonicznych -
139.360,00 zł

Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze -
830.516,68 zł

Koszty tworzenia i działania Warsztatów Terapii
Zajęciowej - 2.638 080,00 zł

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i
turystyki - 4.140,00 zł
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Ponadto wystąpiono do Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy  

w Rodzinie w Łodzi  przy ul. Franciszkańskiej 85,  z zapytaniem czy istnieje możliwość zawarcia 

porozumienia w zakresie pomocy i wsparcia ofiarom przemocy domowej. W odpowiedzi  

zwrotnej uzyskano potwierdzenie, iż nie ma przeciwskazań prawnych do przyjęcia ofiar przemocy 

z Powiatu Łódzkiego Wschodniego, z zastrzeżeniem, że  każdorazowe przyjęcie winno być 

poprzedzone sprawdzeniem czy Ośrodek dysponuje wolnym miejscem. Pobyt ofiar  przemocy  

w Ośrodku  byłby  nieodpłatny.  

W roku 2024 r. żaden z sądów nie skierował sprawców przemocy z Powiatu Łódzkiego 

Wschodniego do udziału w programie korekcyjno – edukacyjnym. 

Do realizacji przedmiotowych zadań zatrudniono terapeutę do spraw uzależnień, który 

przeprowadził 4 kierunkowe spotkania z klientami, w tym 2 zgłoszone przez pracownika 

socjalnego, po rozmowach w ramach telefonu interwencyjnego. Pracownik socjalny dyżurujący  

w Punkcie Interwencji Kryzysowej ukończył kurs kwalifikujący do pracy z osobami stosującymi 

przemoc z wykorzystaniem metody Duluth. Wśród zatrudnionych w Centrum pracowników 

jeszcze dwóch posiada uprawnienia do prowadzenia programów ze sprawcami przemocy 

domowej.    

 

6. Dotacje celowe z budżetu państwa w ramach rządowego programu  

  19 czerwca 2024 r. Rada Ministrów podjęła uchwały w sprawie ustanowienia Rządowych 

Programów umożliwiających w latach 2024-2027 przekazanie środków z budżetu państwa 

jednostkom samorządu terytorialnego na podniesienie wynagrodzeń: 

1) Uchwała nr 63 Rady Ministrów w sprawie ustanowienia rządowego Programu 

„Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej na lata 2024-2027”. 

2) Uchwała nr 61 Rady Ministrów w sprawie ustanowienia rządowego programu 

„Dofinansowanie wynagrodzeń rodzin zastępczych zawodowych i prowadzących 

rodzinne domy dziecka na lata 2024-2027”. 

3) Uchwała nr 62 w sprawie ustanowienia rządowego Programu „Dofinansowanie 

wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w postaci 

dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”. 

Program ma na celu podkreślić ważną rolę pracowników samorządowych pomocy społecznej, 

pracowników systemu pieczy zastępczej i wsparcia rodziny oraz rodzin zastępczych zawodowych 

i prowadzących rodzinne domy dziecka. Od lipca 2024 r. pracownicy otrzymali dodatki 

motywacyjne w wysokości 1 000,00 zł brutto miesięcznie plus koszty pracodawcy.  
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W okresie 1.07.2024 – 31.12.2024 zostały przekazane następujące kwoty: 

Lp. Nazwa jednostki Środki 

otrzymane z 

ŁUW 

Środki 

wykorzystane 

Liczba osób Liczba etatów 

1. Dom Pomocy 

Społecznej w Wiśniowej 

Górze 

605 682,00 542 483,96 84 81,75 

2. Dom Pomocy 

Społecznej w 

Lisowicach 

269 997,28 260 201,07 43 38,65 

3. Koordynatorzy rodzinnej 

pieczy zastępczej 

39 417,60 39 038,64 7 5,50 

4. Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 

Wiśniowej Górze 

14 989 14 988,28 6 5,50 

5. Dzienny Dom Pomocy 

w Wiśniowej Górze 

65 211,00 64 786,70 11 10,00 

6.  Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 

107 826,00 105 202,48 15 15,00 

7. Rodziny zastępcze 

zawodowe oraz 

prowadzący rodzinne 

domy dziecka 

93 543,30 93 518,80 14 14,00 

 

 

III. Sprawozdanie z efektów pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

w Powiecie Łódzkim Wschodnim 

 

W Powiecie Łódzkim Wschodnim liczba rodzin zastępczych według stanu na dzień 

31 grudnia 2024 r. wynosiła 101 rodzin.  

 

W ciągu roku Sądy rodzinne ustanowiły 8 nowych rodzin zastępczych, 2 rodziny zostały 

rozwiązane (jedno dziecko powróciło pod opiekę matki, jedno zostało przeniesione do innej 

rodziny zastępczej). Troje dzieci powróciło pod opiekę rodziców biologicznych, dwoje dzieci 

zostało przysposobionych, jedna wychowanka usamodzielniła się opuszczając rodzinę zastępczą. 

Siedmiu wychowanków zostało umieszczonych w pieczy zastępczej poza powiatem. 

 

Łącznie w 2024 r. umieszczonych zostało 28 dzieci, z tego 24 wychowanków 

umieszczono po raz pierwszy w pieczy zastępczej.  
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Tabela nr 1: Liczba dzieci umieszczonych  w pieczy zastępczej na terenie Powiatu Łódzkiego 

Wschodniego w latach 2021 – 2024

 

 

Struktura rodzin zastępczych na dzień 31 grudnia 2024 r. przedstawiała się następująco: 

a) rodziny zawodowe - 91; liczba dzieci – 33, w tym 1 pełnoletnich wychowanków, 

b) rodzinny dom dziecka - 4; liczba dzieci – 33, w tym 2 pełnoletni wychowanek, 

c) rodziny niezawodowe – 31; liczba dzieci – 40, w tym 7 pełnoletnich wychowanków, 

d) rodziny spokrewnione – 592; liczba dzieci 79, w tym 14 pełnoletnich wychowanków. 

 

Łącznie 1003 rodzin zastępczych prowadzonych przez Powiat Łódzki Wschodni zapewnia opiekę 

i wychowanie 185 wychowankom (w tym 24 pełnoletnim). Z tego 118 dzieci pochodzi z terenu 

Powiatu Łódzkiego Wschodniego i 67 dzieci spoza Powiatu.  

 

Tabela nr 2: Liczba rodzin w Powiecie Łódzkim Wschodnim w latach 2021 – 2024

 

 

 

 

 

 
1 Nie wliczono jednej zawodowej rodziny zastępczej funkcjonującej na terenie Powiatu Zgierskiego. Organizatorem 

wskazanej rodziny jest PCPR w Zgierzu. Zgodnie z porozumieniem nr 1/2017 z dnia 8 marca 2017 r. Rodzina ustanowiona 

została dla dzieci z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego. Jedna rodzina sprawuje funkcję zarówno rodziny zastępczej 

spokrewnionej, jak i zawodowej. 
2 Jedna rodzina łączy funkcję rodziny zastępczej spokrewnionej i zawodowej, a dwie rodziny sprawują funkcję rodziny 

zastępczej spokrewnionej i niezawodowej. 
3 Trzy rodziny łączą dwie funkcje (jak podano powyżej). 
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Tabela nr 3: Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w Powiecie Łódzkim Wschodnim  

w latach 2021 – 2024 

 

 

Widoczny jest wzrost liczby dzieci przebywających w pieczy zastępczej na przestrzeni 

ostatnich lat. Przyczyną takiego stanu rzeczy jest rozwój rodzicielstwa zastępczego na terenie 

powiatu i napływ dzieci, którym Powiat Łódzki Wschodni zapewnia opiekę i wychowanie. 

Praca z funkcjonującymi rodzinami zastępczymi oraz zapewnienie opieki dzieciom, 

których rodzice mają ograniczoną władzę rodzicielską lub są jej pozbawieni - w myśl ustawy  

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej - jest zadaniem 

Powiatu, w imieniu którego działa organizator rodzinnej pieczy zastępczej, którym jest 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.  

Bezpośrednim realizatorem zadań związanych z organizacją zastępczych form opieki nad 

dziećmi pozbawionymi opieki i wychowania ze strony rodziców biologicznych jest – powołany 

przez Dyrektora PCPR – zespół do spraw pieczy zastępczej i nadzorujący pracę zespołu 

koordynator zespołu. 

 

Do zadań zespołu ds. pieczy zastępczej w 2024 roku należało:  

1. Prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka. 

W roku 2024 propagowana była idea rodzicielstwa zastępczego (poprzez plakaty  

i ogłoszenia, a także bezpośrednie spotkania z kandydatami). Zainteresowanie mieszkańców 

Powiatu sprawowaniem funkcji rodziny zastępczej zawodowej wzrosło. 

W roku 2024 udało się pozyskać w drodze naboru 9 kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej niezawodowej. Jednak szkolenie ukończyły i otrzymały zaświadczenie kwalifikacyjne 

jedynie 4 osoby. 

Zgodnie z art. 43 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, przed 

skierowaniem kandydatów na szkolenie przygotowujące do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, 

dokonano analizy sytuacji rodzinnej, materialnej i osobistej kandydatów sprawdzając spełnianie 

takich warunków, jak np. brak przeciwwskazań zdrowotnych, brak ograniczeń w wypełnianiu 

władzy rodzicielskiej, niekaralność, posiadanie odpowiednich warunków mieszkaniowych itp. 

Wszystkie zgłaszające się osoby spełniały powyższe wymogi.  
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Tabela nr 4: Liczba kandydatów na rodziny zastępcze w Powiecie Łódzkim Wschodnim  

w latach 2021 – 2024 

 

 

1) Kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz 

wydawanie zaświadczeń zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia i opinię.  

Przeszkoleni kandydaci zostali zakwalifikowani do pełnienia funkcji niezawodowej rodziny 

zastępczej. Po przeprowadzeniu postępowania kwalifikacyjnego wydane zostały, na wniosek 

kandydatów, zgodnie z art. 45 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej, zaświadczenia kwalifikacyjne, potwierdzające spełnianie warunków 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej (świadectwo ukończenia szkolenia, opinia 

psychologiczna, opinia pracownika socjalnego potwierdzająca spełnianie warunków określonych 

w art. 42 ust. 1 – 3 ww. ustawy).  

2) Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

W roku 2024 przeszkolone zostały 4 osoby, które uzyskały świadectwo ukończenia szkolenia 

programem „RODZINA”. Szkolenie prowadzone było przez trenerów zatrudnionych na umowę 

zlecenie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. Z uwagi na napotkane trudności 

w organizacji szkoleń, w celu dostosowania do potrzeb kandydatów dwóch pracowników tut. 

Centrum podniosło swoje kwalifikacje trenerskie i od 2025 r. szkoli kandydatów na rodziców 

zastępczych.  

3) Zapewnienie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka szkoleń 

mających na celu podnoszenie kwalifikacji z uwzględnieniem potrzeb szkoleniowych rodzin. 

W roku 2024 r. zorganizowane było jedno szkolenie dla rodzin zastępczych nt.: „Wspieranie 

rozwoju małego dziecka”. Zaproszone zostały rodziny zastępcze sprawujące opiekę nad dziećmi 

w wieku 0 – 5 lat . Tematyka szkolenia została ustalona z rodzinami zastępczymi.  

Szkolenie było prowadzone w dwóch terminach, żeby umożliwić uczestnictwo osobom 

pracującym. Pierwsza grupa została przeszkolona dnia 13 lutego 2024 r., druga dnia 15 marca 

2024 r.  
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2. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych. 

W 2022 r. utworzono grupę wsparcia dla zawodowych rodzin zastępczych i prowadzących 

rodzinne domy dziecka, która działa nadal. Grupa wsparcia ma założone konto na komunikatorze 

internetowym, dzięki temu można wysyłać ogólne zapytania, opowiadać o problemach. Daje to 

również możliwość zgłaszania problemu bezpośrednio do osób, których może on dotyczyć. 

Osoby należące do grupy organizują spotkania bez udziału pracowników PCPR. Na przestrzeni 

ostatnich lat obserwujemy wsparcie i wzajemną pomoc świadczoną wzajemnie przez członków 

grupy.  

Organizacja grupy wsparcia znacznie zwiększyła również zainteresowania formą rodziny 

pomocowej. Zawodowe rodziny zastępcze oraz prowadzący rodzinne domu dziecka dużo częściej 

korzystają z wsparcia innych w opiece nad podopiecznymi, w czasie gdy potrzebują dnia wolnego 

(urlop, uroczystości rodzinne).  

Ponad to pomoc rodzinom zapewnia 2 psychologów oraz pedagog, którzy oferują stałą 

współpracę, jak również doraźne wsparcie. W przypadku trudności wykraczających poza 

kompetencje zatrudnionych specjalistów dla rodzin zastępczych poszukiwana jest pomoc 

w innych instytucjach.  

Obecnie osoby chętne uczestniczą również w terapii zapewnianej w ramach projektu 

„#RODZINA”.   

3. Organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka 

pomocy wolontariuszy.  

W 2024 r. nie zgłaszano zapotrzebowania na pomoc wolontariuszy. 

4. Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkami pomocy społecznej, 

sądami rodzinnymi, kuratorami sądowymi, szkołami, przedszkolami, poradniami 

pedagogiczno-psychologicznymi. 

W celu zapewnienia właściwej opieki dzieciom pozbawionym opieki rodziców biologicznych 

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Powiecie Łódzkim Wschodnim systematycznie 

współpracuje ze środowiskiem lokalnym: sześcioma ośrodkami pomocy społecznej, czterema 

sądami rodzinnymi, przedszkolami, szkołami podstawowymi oraz szkołami ponadpodstawowymi, 

do których uczęszczają dzieci przebywające w pieczy zastępczej, a także z organizacjami 

pozarządowymi, a także urzędami miast oraz urzędem pracy. Współpraca ta dotyczyła najczęściej 

następujących kwestii:  

1) diagnozowania sytuacji rodzin biologicznych, w których często występują problemy 

z alkoholem, bezrobocie, przemoc, problemy wychowawcze, niewydolność wychowawcza; 

W przypadku braku możliwości skutecznej pomocy ze strony asystentów rodzin, występowano  

z wnioskiem o pozbawienie władzy rodzicielskiej rodziców biologicznych, w 2024 roku złożono  

4  tego typu wnioski, a 6 rodziców została pozbawiona władzy rodzicielskiej.  
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Współpraca z sądami dotyczyła także przekazywania sądom informacji o sytuacji dzieci 

przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej, określenia zasadności dalszego pobytu  

w pieczy bądź wskazania możliwości powrotu do rodziny biologicznej oraz przygotowywania 

opinii o kandydatach na rodzinę zastępczą (17 opinii). W roku sprawozdawczym skierowano 

do sądów rodzinnych 339 takich informacji o dzieciach; 332 spośród nich zawierały opinię 

dotyczącą zasadności dalszego pobytu dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej (3 brak zasadności i 

3 warunkową zasadność). 

2) podejmowania działań na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin naturalnych 

i ewentualnego powrotu dzieci do domu rodzinnego;  

– w tym zakresie największą rolę pełnić powinni asystenci rodzinni (pracownicy socjalni)  

w gminach. Ośrodki pomocy społecznej informują o trudnej sytuacji rodzin biologicznych 

najczęściej wtedy, kiedy jedyną formą pomocy dla dzieci jest konieczność zorganizowania opieki 

zastępczej. W takich przypadkach dzieci trafiają zwykle do pogotowia rodzinnego, a następnie 

sąd rodzinny wydaje postanowienie w sprawie dalszej opieki nad nimi. W roku 2024 do rodzin 

biologicznych powróciło 3 dzieci.  

3) umożliwiania rodzinom biologicznym kontaktu z dziećmi przebywającymi w pieczy 

zastępczej;  

Ustalanie zasad kontaktów rodziny biologicznej z wychowankiem pieczy zastępczej jest zadaniem 

rodzica zastępczego, jednak z uwagi na częste konflikty stron, pracownicy Zespołu ds. pieczy 

zastępczej poprzez mediacje i nadzór wspomagają rodziców zastępczych w tej kwestii. Kontakty  

z rodziną biologiczną maja służyć podtrzymaniu więzi emocjonalnej, a przede wszystkim być 

zgodne z dobrem dziecka. W przypadku, gdy kontakty mogą wpływać negatywnie na stan 

psychiczny dziecka organizator informuje o tym sąd właściwy. W roku 2024 r. wydano jedną 

opinię o szkodliwym wpływie kontaktów na dziecko, jednak pomimo opinii wielu specjalistów 

Sąd Okręgowy nie przychylił się do wniosku organizatora. Kontakt z dzieckiem został zaniechany 

przez matkę, w związku z tym odstąpiono od podejmowania dalszych działań w tej sprawie.  

Kontakt z dziećmi utrzymywały 86 rodziny naturalne, nie wszystkie kontakty są regularne. 

4) poprawy sytuacji szkolnej dzieci – w tym zakresie podejmowano współpracę  

ze szkołami uzyskując informacje o zachowaniu dziecka i postępach w nauce, a także 

wypełnianiu obowiązków opiekuńczo – wychowawczych przez rodziców zastępczych; 

Według opinii dyrektorów bądź pedagogów szkolnych dzieci z rodzin zastępczych funkcjonują 

w szkołach na przeciętnym poziomie. Zdarza się jednak, że mają trudności  

w nauce, wynikające głównie z zaniedbań środowiskowych, a czasami z deficytów rozwojowych. 

Występują także problemy wychowawcze. Poza nielicznymi przypadkami współpraca rodzin 

zastępczych i koordynatorów pieczy zastępczej ze szkołami układa się pozytywnie. 

W momentach, gdy pracownicy szkoły zauważają niepokojące zachowanie ucznia kontaktują się 

z pracownikami organizatora, którzy zapraszani są na teren placówki w celu omówienia sytuacji. 

Zdarza się również, że to zachowanie rodzica zastępczego budzi niepokój placówki edukacyjnej.   
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5) wyrównywania deficytów rozwojowych dzieci i likwidowania zaburzeń zachowania 

wychowanków;  

– w tym celu współpracowano z rodzinami zastępczymi wskazując im możliwość podjęcia 

współpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, specjalistami na przykład logopedą, 

psychiatrą, w zależności od potrzeb. Pośredniczono w uzyskaniu przez rodzinę wsparcia 

w zakresie likwidowania występujących u dziecka zaburzeń (66 przypadków).  

5. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w zakresie prawa rodzinnego. 

Rodziny zastępcze mają możliwość korzystania z pomocy prawnej. W roku sprawozdawczym 

z konsultacji prawnych skorzystały dwie rodziny sprawujące pieczę zastępczą nad dziećmi. 

6. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

W roku 2024 na 24 posiedzeniach zespołu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka pod kątem 

zaspokojenia potrzeb, oceny jego rozwoju, stanu zdrowia, sytuacji rodzinnej dziecka, 

funkcjonowania w rodzinie zastępczej, w szkole, analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem, 

zasadności dalszego pobytu w pieczy zastępczej. Łącznie dokonano 339 opinii (w przypadku 

dzieci w wieku do 3 lat podlegają oceną nie rzadziej niż co 3 miesiące, sytuacja starszych dzieci 

jest oceniana nie rzadziej niż raz na 6 miesięcy). Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka 

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej wydał opinie dotyczące dalszego pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej. Wydano 3 opinie dotyczące braku zasadności pobytu dzieci 

w dotychczasowej pieczy zastępczej oraz 3 opinie o warunkowej zasadności.  

7. Dokonywanie oceny rodziny zastępczej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka. 

W roku 2024 dokonano 34 ocen rodzin zastępczych pod kątem jakości pracy opiekuńczo-

wychowawczej i predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Wszystkie oceny były 

pozytywne. 

8. Wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą. 

W roku sprawozdawczym wsparciem psychologiczno-pedagogicznym objętych było  

36 dzieci z rodzin zastępczych. 7 dzieci zostało zdiagnozowanych przez RCPS w kierunku FASD.  

60 dzieci objętych jest specjalistyczną opieką lekarską. Zgodnie z obowiązującymi przepisami 

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej jest zobowiązany przekazywać rodzicom zastępczym 

diagnozę psychofizyczną dziecka, w tym dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 

udziału w zajęciach rewalidacyjno-wychowawczych oraz konieczności objęcia dziecka pomocą 

profilaktyczno – wychowawczą lub resocjalizacyjną albo leczeniem i rehabilitacją. Dlatego też 

w stosunku do 27 dzieci wydano ww. diagnozy. 

9. Zapewnienie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącemu 

rodzinny domy dziecka poradnictwa, które ma na celu wzmocnienie kompetencji 

i przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu. 
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Okazją do wzmacniania kompetencji zawodowych i przeciwdziałania wypaleniu 

zawodowemu są kontakty pracowników merytorycznych PCPR z rodzinami (odwiedzanie rodzin 

w domach, zapraszanie rodzin z dziećmi do siedziby Centrum). Na szczególną uwagę zasługuje 

współpraca rodzin zastępczych z koordynatorami rodzinnej pieczy zastępczej. Wszystkie rodziny 

zastępcze są objęte opieką koordynatora, po złożeniu przez nie wniosku, o którym mowa w art. 77 

ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.   

10. Zgłaszanie do ośrodka adopcyjnego informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających. 

Do końca 2024 r. zgłoszono do Regionalnego Ośrodka Adopcyjnego w Łodzi 14 dzieci  

z uregulowaną sytuacją prawną. Dwoje dzieci zostało przysposobionych. W stosunku do piątki 

dzieci postępowanie zostało zakończone (z uwagi na brak zgody opiekuna prawnego na badanie 

psychologiczne), troje dzieci zostało zakwalifikowanych, sześć postępowań jest w toku. 

11. Koordynowanie planów pracy z rodziną i dzieckiem we współpracy z rodziną zastępczą, 

asystentem rodziny, przygotowywanie sprawozdań dla sądu o sytuacji dziecka 

na 6 miesięcy. 

W wyniku dokonywanej oceny sytuacji dziecka ustalane są kierunki pracy  

z dzieckiem i rodziną. Wskazywane są obszary, w których konieczna jest praca z dzieckiem, aby 

poprawić jakość jego życia, np. wyrównywanie opóźnień szkolnych, poprawa społecznego 

funkcjonowania, nawiązanie kontaktu z rodziną biologiczną, likwidowanie negatywnych emocji, 

zaburzeń zachowania itp. Proponowane działania są uzgadniane z rodziną zastępczą, 

a w niektórych przypadkach także z asystentem rodziny biologicznej dziecka.  W realizacji zadań 

rodziny zastępcze są wspierane przez koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej oraz pracownika 

socjalnego. 

W roku 2024 opieką 7 koordynatorów objętych było 102 (2 rodziny zastępcze rozwiązane) 

rodziny zastępcze, w których umieszczonych było 199 dzieci (14 wychowanków opuściło pieczę 

zastępczą). W zależności od potrzeb koordynatorzy odwiedzali rodziny w miejscu zamieszkania, 

spotykali się w siedzibie Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej w Powiecie, utrzymywali 

kontakt telefoniczny, a niekiedy e – mailowy. Łącznie w okresie sprawozdawczym odnotowano 

ponad 1192 wizyt w domach. Dodatkowo koordynatorzy wielokrotnie kontaktowali się 

z instytucjami (szkoła, OPS, sądy, kuratorzy) . 

Zgodnie z wymogami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej co pół 

roku Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej informował sądy o sytuacji dzieci umieszczonych 

w rodzinnej pieczy zastępczej. 

Zespół ds. Pieczy Zastępczej spotka się regularnie, raz w miesiącu, aby dokonać 

omówienia bieżącej sytuacji podopiecznych i ocenić efekty pracy koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej. Ponadto koordynatorzy są zobowiązani do tego, aby pełnić dyżury w siedzibie 

Powiatowego Centrum. 
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IV. Programy celowe 

1. „Wyrównywanie Różnic Między Regionami III” 

W ramach „Programu Wyrównywania Różnic Między Regionami III” w 2024 r. Powiat 

Łódzki Wschodni przystąpił do realizacji tegoż programu. W minionym roku zostały złożone, 

zarówno wnioski, jak i wystąpienie.  

1. W ramach obszaru B programu wniosek: 

„Budowa windy w budynku Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Koluszkach” 

wykonywanego w terminie od dnia 01.07.2024 r. do dnia 31.07.2025 r. na rzecz Poradnia 

Psychologiczno – Pedagogiczna w Koluszkach , 95-040 Koluszki, ul. Korczaka 5. 

Dofinansowanie Funduszu do wysokości 176 000,00 zł. Ogółem wartość zadania wynosi kwotę 

472 713,00 zł;  

2. W ramach obszaru F programu wystąpienie:                          

Wystąpienie Stowarzyszenia na rzecz osób niepełnosprawnych „Razem” w Koluszkach 

prowadzącego Warsztat Terapii Zajęciowej w Koluszkach na projekt:  

„Modernizacja  kompleksu pracowni terapeutycznej dla osób z niepełnosprawnościami 

uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej w Koluszkach”. Kwota dofinansowania ze środków 

Funduszu wynosi 92 000,00 zł. Łączna wartość projektu wynosi kwotę 119 005,30 zł. 

Ogólna wartość zadania wynosi kwotę 148 756,62 zł. 

Powyższy projekt został rozliczony. 

W roku 2025 Powiat również przystąpił do Programu „Wyrównywania Różnić Między 

Regionami III”. 

  

2. „Aktywny Samorząd” 

Program realizowany jest w trybie ciągłym zgodnie z zawartą umową  

nr AS3/000055/05/D z dnia 30 kwietnia 2024 r. oraz aneksami, pomiędzy Państwowym 

Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych Oddział Warszawa reprezentowanym przez 

Dyrektora Oddziału Łódzkiego Funduszu, a Samorządem Powiatu Łódzkiego Wschodniego. 

Realizatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. 

 

Moduł I 

• Obszar A  

Zadanie 1 pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu dla osób 

niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu ruchu 

Zadanie 2 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla osób niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu 

ruchu 

Zadanie 3 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla osób niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu 

słuch  
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Zadanie 4 pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu dla osób 

niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu słuchu 

• Obszar B  

Zadanie 1 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 

dla osób niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych  

Zadanie 2 dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu 

elektronicznego i oprogramowania 

Zadanie 3 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 

dla osób niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu wzroku 

Zadanie 4 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 

dla osób niepełnosprawnych z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami w komunikowaniu się za 

pomocą mowy  

Zadanie 5 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu elektronicznego, 

zakupionego w ramach programu   

• Obszar C  

Zadanie 1 pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

Zadanie 2 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego  

o napędzie elektrycznym 

Zadanie 3 pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania 

techniczne 

Zadanie 4 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny 

Zadanie 5 pomoc w zakupie skutera o napędzie elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego 

do wózka ręcznego 

• Obszar D pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej 

• Obszar E pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym 

Wnioski do realizacji w roku 2024 przyjmowane były do dnia 31 sierpnia 2024 r.,  

z wyjątkiem obszaru E do dnia 30 listopada 2024r., natomiast moduł II – do 10 października 2024 

r. Ogółem złożonych zostało 87 wniosków. Rozliczenie „Aktywnego samorządu” planowane jest 

na miesiąc kwiecień 2025 r.  

Wypłata dofinansowań nadal jest w trakcie realizacji. Wydatki programu „Aktywny 

Samorząd” przedstawia tabela i wykres graficzny za okres od 01 marca 2024r. do 31 grudnia 

2024r. 

Powiat Łódzki Wschodni otrzymał środki w wysokości łącznej 831.211,17 zł w tym: 

• Moduł I – 661.856,92 zł 

• Moduł II – 118.623,05 zł 

• Obsługa programu 39.024,00 zł 
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• Promocja programu 7.804,80 zł 

• Ewaluacja programu 3.902,40 zł. 

 

Wydatki wg stanu na dzień 31 grudnia 2024 r. 
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REALIZACJA PROGRAMU 
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OBSZAR ZADANIA 

 

 

 

LICZBA WNIOSKÓW OGÓŁEM 

(NARASTAJĄCO) 

KWOTY 

DOFINANSOWANIA 

ŁĄCZNIE (NARASTAJĄCO)  

(W ZŁ) 

  

ZŁOŻONYCH  

W DANYM 

ROKU 

  

ZREALIZOWANYCH 

 

KWOTA WYPŁAT 

WNIOSKÓW 

ZREALIZOWANYCH 

1 2 3 4 5 

1  

 

 

 

 

 

 

I 

A-1 4 4 57.602,70 

2 A-2 1 1 2.310,00 

 A - 3  0 0 0 

 A-4 1 0 0 

3 B-1 6 3 27.415,00 

4 B-2 0 0 0 

 B-3 1 1 0 

 B-4 1 1 5.442,30 

 B-5 0 0 0 

5 C-1 8 7 172.100,00 

6 C-2 8 6 11.603,77 

7 C-3 7 3 210.726,00 

8 C-4 2 1 8.250,00 

 C-5 5 4 33.000,00 

9 D 4 2 2.259,90 

10  E 8 0 0 

10        II 31 19 64.702,30 

11 RAZEM MODUŁ I i II 87 52 251.226,47 
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W roku 2024 nadal trwał nabór w ramach realizacji programu „Samodzielność – Aktywność – 

Mobilność” w dwóch projektach  tj. mieszkanie dla absolwenta i dostępne mieszkanie. 

Według stanu na 31 grudnia 2024 r. żadna z osób uprawnionych zamieszkujących na 

terenie Powiatu nie złożyła wniosku.  

 

3. Zajęcia klubowe prowadzone przez Warsztat Terapii Zajęciowej w Koluszkach 

W dniu 22 lutego 2024 r. została zawarta umowa z Państwowym Funduszem Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych o realizację przez Samorząd powiatowy programu „Zajęcia klubowe”, 

które prowadzone były przez Warsztat Terapii Zajęciowej w Koluszkach. Okres realizacji 

programu od 01 lutego 2024 r. do 31 stycznia 2025 r. Łączna kwota przyznana na prowadzenie 

zajęć klubowych wynosiła 135 634,29 zł, w tym na: 

1) sfinansowanie zajęć klubowych SWTZ w łącznej wysokości 132 00,00 zł. 

2) obsługę realizacji programu przez samorząd powiatowy 3 300,00 zł.      

3) odsetki 334,29 zł.  

W okresie od 01 lutego 2024 r. do 31 stycznia 2024r. Warsztat Terapii Zajęciowej w Koluszkach 

przeznaczył na realizację zajęć klubowych WTZ w łącznej wysokości 132 000,00 zł., w tym na: 

1) wynagrodzenia pracowników należne od pracodawcy składki na ubezpieczenie społeczne 

pracowników, a także składki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy –  

101 300,00 zł, 

2) niezbędne materiały, energia, usługi materialne i usług niematerialne – 4 000,00 zł, 

3) dowóz uczestników lub eksploatacja samochodu – 4 500,00 zł, 

4) ubezpieczenia uczestników i mienia warsztatu – 1 200,00 zł, 

5) wycieczki organizowane dla uczestników – 8 000,00 zł, 

6) materiały do terapii – 5 000,00 zł, 

7) wydatki związane z treningiem ekonomicznym – 6 000,00 zł, 

Wydatki Aktywny Samorząd - wg stanu na 
31.12.2024 r.

A-1

A-2

B-1

B-4

C-1

C-2

C-3

C-4

C-5

D

MODUŁ II
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8) wyposażenie dodatkowe dla klubowiczów – 2 000,00 zł. 

 

 

 

W zajęciach klubowych WTZ uczestniczyło 20 osób, są to uczestnicy, którzy wcześniej korzystali 

z usług Warsztatu Terapii Zajęciowej w Koluszkach oraz mieszkanki Domu Pomocy Społecznej 

w Lisowicach.   

 

4. Projekty  

Centrum Usług Środowiskowych „WISIENKA 4” 

W dniu 31 sierpnia 2023 roku Wojewódzki Urząd Pracy Instytucja Pośrednicząca  

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego na lata 2021 -2027  

w Łodzi, ogłosił nabór nr FELD.07.09-IP.01-001/23 na usługi społeczne i zdrowotne.  

Głównym celem związanym z ogłoszonym konkursem było zapewnienie ciągłości 

wsparcia realizowanego w ramach poprzednich projektów tj. CUS „WISIENKA” oraz CUŚ 

„WISIENKA-C.D” na terenie powiatu łódzkiego wschodniego. Zarówno przedmiot naboru, grupa 

docelowa oraz rodzaj przyznawanego wsparcia w ramach ogłoszonego konkursu, umożliwiał 

Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie złożenie wniosku o dofinasowanie.  

Ponieważ projekt Centrum Usług Środowiskowych „WISIENKA-C.D” zakończył się  

w dniu 30 września 2023 roku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach negocjacji  

z Wojewódzkim Urzędem Pracy uzyskało zgodę na kontynuację zakresu wparcia dla 

mieszkańców powiatu łódzkiego wschodniego uczestników DDP od dnia 01.10.2023 roku.  

W dniu 18 marca 2024 roku, pomiędzy Powiatem Łódzkim Wschodnim reprezentowanym 

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie a partnerami projektu tj. Gminą Andrespol / 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Andrespolu, Gminą Tuszyn / Miejski Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej im. M. Chołuja w Tuszynie, Gminą Nowosolna / Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

Grupa wydatków Zajęć Klubowych w 2024 roku 

wynagrodzenia  101 300,00 zł

materiały, energia, usługi   4
000,00 zł
koszty dowozu, eksploatacja
4 500,00 zł
ubezpieczenia  1 200,00 zł

wycieczki   8 000,00 zł

materiały do terapii  5 000,00 zł

trening ekonomiczny
6 000,00 zł
wyposażenie dodtakowe
2 000,00 zł
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Gminy Nowosolna oraz Stowarzyszeniem na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „RAZEM;”  

z Koluszek, została zawarta umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu Centrum Usług 

Środowiskowych „WISIENKA 4”. 

W dniu 28 maja 2024 roku, Powiat Łódzki Wschodni reprezentowany przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie oraz partnerzy projektu podpisali z Wojewódzkim Urzędem Pracy  

w Łodzi umowę o dofinasowanie projektu nr. FELD.07.09-IP.01-0004/23-00, współfinasowanego 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Łódzkiego na lata 2021-2027.  Realizacja usług została zaplanowana na 

okres od 01.10.2023 do 31.12.2026 roku.   

 

W ramach realizacji projektu zaplanowano następujące formy wsparcia: 

1. Dzienny Dom Pomocy – realizatorem jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.  

W ramach tej formy wsparcia zaplanowano 30 miejsc - łącznie z tej formy wsparcia od 

początku realizacji projektu skorzystało 40 os. Dla uczestników projektu zaplanowano  

w 2024 roku min; 

a) wyjścia do kina - w 2024 roku  uczestnicy Dziennego Domu Pomocy mieli okazję 

dwukrotnie skorzystać z tej formy wsparcia i obejrzeć filmy w Multikinie w Łodzi  

„U Pana Boga w Królowym Moście” oraz „Listy do M. Pożegnania i powroty”, 

uczestnicy mieli zapewniony transport, popcorn oraz napój, 

b) w sierpniu został zorganizowany wyjazd i zwiedzanie ZOO w Borysewie, dla 

uczestników była to całodniowa wycieczka dlatego został na terenie ZOO zapewniony 

ciepły posiłek, zwiedzanie ZOO specjalnymi meleksami z uwagi na trudności  

w poruszaniu się,   

c) organizację imprez okolicznościowych takich jak np. Andrzejki, Wigilia, spotkania  

z ciekawymi ludźmi, spotkania z młodzieżą z pobliskich szkół czy przedszkoli – 

świętowania Dnia Niepodległości, Narodowe Czytanie, w ramach terapii tworzenie 

dekoracji bożenarodzeniowych, impreza plenerowa „Pożegnanie lata”, grille integracyjne, 

świętowanie urodzin, imienin uczestników, wspólne spotkania z młodzieżą z LO  

w Wiśniowej Górze, 

d) spacery, zajęcia w ogrodzie, sadzenie roślin, grabienie liści, zajęcia w ramach pracowni 

kulinarnej (włoskie piątki, wyrabianie pizzy, pieczenie ciastek), 

e) warsztaty z terapeutą zajęciowym oraz fizjoterapeutą,  

f) wsparcie pedagoga oraz kadry opiekunek. 

 

W ramach wkładu własnego wysokość wpłat uczestników wyniosła kwotę 74 233,76 zł.  

W ramach tej kwoty zakupiono min.  2 rowery trójkołowe rehabilitacyjne, produkty dla gabinetu 

fizjoterapii m.in. lampę na podczerwień, 3 poduszki przeciwodleżynowe, termometr. Do pracowni 

kulinarnej wagę i mikser, deski do krojenia, serwetniki, miski, patelnię grillową. Zakupiono 
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drukarkę do drukowania etykiet, ciśnieniomierz, dwa urządzenia do masażu (pistolety), regał  

z przeznaczeniem na biblioteczkę, gramofon, żelazko, produkty na terapię (choinki, dekoracje, 

drobne rzeczy do kuchni i do kulinariów). Zakupiono również niezbędne materiały do terapii min. 

bloki techniczne, druty, korale, rzemyki, flamastry, farby plakatowe, juty w rolce, kredki, sznurki 

jutowe, pędzle, kolorowanki, malowanie po kolorze, krzyżówki, mozaiki diamentowe, płyty CD 

do śpiewania, jesienne zadania do kolorowania, puzzle itp. Olejki zapachowe, bazy mydlane z 

których uczestnicy samodzielnie przygotowywali mydełka zapachowe. Z uwagi na ograniczenia 

fizyczne niektórzy UP mają problem z zakładaniem butów dlatego m.in. zakupiono łyżki do 

butów. Zakupiono drukarkę do terapii zajęciowej dla UP z DDP.  

2. Wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego i opiekuńczego na terenie Wiśniowej Góry - 

realizatorem jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. W ramach tej formy wsparcia 

zaplanowano 20 osób – są to osoby które w ramach są uczestnikami projektu w innych 

formach wsparcia. Dla tych osób wypożyczalnia jest bezpłatna.  Łącznie z tej formy 

wsparcia od początku realizacji projektu skorzystały 4 os.  

 

W ramach poszerzenia oferty i możliwości zwiększenia dostępności sprzętu, w 2024 roku  

w ramach projektu zakupiono m.in.;  

a) łóżka elektryczne z materacem medycznym,  

b) materace przeciwodleżynowe rurowe pneumatyczne,  

c) wózki inwalidzkie z odchylanym oparciem, 

d) podpórki rehabilitacyjne czterokołowe,  

e) kule pachowe,  

f) balkoniki aluminiowe,  

g) ortezy stawu kolanowego z regulacją zgięcia,  

h) ortezy stopowo goleniowe krótkie,   

i) ortezy stopowo goleniowe długie,  

j) ortezy ręki i przedramienia z ujęciem kciuka, 

k) ortezy ręki i przedramienia, 

l) ortezy wielopalcowe, 

m) ortezy jednopalcowe, 

n) szyny CMP na łokcie, 

o) szyny CMP na kolana. 

3. Środowiskowy Dom Samopomocy w Wiśniowej Górze. Realizatorem jest Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie. W ramach tej formy wsparcia zaplanowano 25 miejsc - 

łącznie z tej formy wsparcia od początku realizacji projektu skorzystało 20 os. Dla 

uczestników projektu zaplanowano min; 
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a) zakup wyposażenia pracowni terapii przestrzennej (zakupiono; toaletkę z lustrem, fotel 

fryzjerski z podnóżkiem, suszarko lokówkę, zestaw profesjonalnych szczotek i grzebieni 

oraz pomocnik fryzjerski), 

b) zakup wyposażenia pracowni terapii manualnych (zakupiono; maszynę do szycia, 

rozkładaną szafkę krawiecką, akcesoria krawieckie, duży stół krawiecki, manekin 

krawiecki, żelazko oraz deskę do prasowania), 

c) zakup wyposażenia pracowni muzyką i światłem (wydatek zaplanowany na 2025 rok), 

d) zaplanowano wsparcie pedagoga, psychologa (z tym ostatnim są problemy, gdyż brak 

chętnych do pracy), fizjoterapeuty oraz pracownika socjalnego, (zatrudniono opiekunów, 

terapeutę zajęciowego na ½ etatu, pracownika socjalnego oraz asystenta osoby 

niepełnosprawnej na etat), 

e) wyposażenie Środowiskowego Domu Samopomocy w niezbędne meble, sprzęty AGD  

i RTV (zakupiono; regały biblioteczne, biurowe, komody szafki ubraniowe, wieszaki, 

szafy metalowe do przechowywania dokumentacji, szafki na buty, rozkładane fotele, 

krzesła drewniane, stoły na stelażu, biurka, biurka dla osób z niepełnosprawnościami, 

fotele biurkowe obrotowe, stoły rozkładane, fotele gamingowe, lustra ścienne, kanapy 

narożne, drewniane ławki). Zakupiono urządzenie szorująco-myjące, telewizory wraz  

z uchwytami ściennymi, pralkę, suszarkę, zestawy komputerowe, telefon komórkowy, 

laminarkę, urządzenie wielofunkcyjne  - drukarkę oraz niszczarkę do dokumentów, 

f) organizację imprez okolicznościowych takich jak np. Andrzejki, Wigilia  

(w 2024 roku 5 XII zorganizowano wspólne pieczenie pierników, 6 XII imprezę 

Mikołajkową, 16 XII spotkanie Wigilijne, 19 XII spotkanie z pracownikami PUP oraz 

uczniami LO w Wiśniowej Górze, 31 XII spotkanie Sylwestrowe). 

 

W miesiącu listopadzie 2024 roku Środowiskowy Dom Samopomocy rozpoczął swoją oficjalną 

działalność. Dom przeznaczony jest głównie dla 14 osób przewlekle chorych psychicznie, 

upośledzonych umysłowo oraz  ze schorzeniami zaburzającymi czynności psychiczne i 11 osób ze 

spektrum autyzmu i z niepełnosprawnością sprzężoną w stopniu znacznym.  

Wsparcie w Środowiskowym Domu Samopomocy jest bezpłatne (zapewniony jest posiłek 

oraz transport).  

4. Klub Seniora – realizatorem jest Gmina Andrespol Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Andrespolu. W ramach tej formy wsparcia zaplanowano 45 miejsc - łącznie z tej formy 

wsparcia od początku realizacji projektu skorzystało 57 os. Dla uczestników projektu 

zaplanowano min; 

a) wsparcie opiekunów, 

b) wsparcie trenera terapii ruchowej, plastycznej, 

c) wsparcie psychologa, 
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d) wyjazdy do kina, teatru, na basen – uczestnicy dwukrotnie skorzystali z wyjazdu na Basen 

Fala, dwukrotnie wyjechali do kina i obejrzeli film „U Pana Boga w Królowym Moście” 

oraz „Wróbel”. Dużym zainteresowaniem cieszył się wyjazd do Teatru Powszechnego na 

spektakl „Szalone Nożyczki”, 

e) wycieczki krajoznawcze – zorganizowano wyjazd do Domu Kultury w Tuszynie na 

koncert Kapeli Podwórkowej, wycieczka do Domu Kultury w Wiśniowej Górze  

i możliwość zwierzenia wystawionych tam prac malarskich. Uczestnicy Klubu Seniora 

mieli możliwość wyjazdu na jednodniową wycieczkę do Kielc, 

f) organizację imprez okolicznościowych takich jak np. Andrzejki, Wigilia, spotkania  

z ciekawymi ludźmi, spotkania z młodzieżą z pobliskich szkół czy przedszkoli. 

Uczestnicy wspólnie z kadrą Klubu Seniora zorganizowali Dzień Seniora, Bal 

Sylwestrowy, Dzień Niepodległości, Dzień Ziemi gdzie uczestnicy mieli okazję zobaczyć 

filmy przyrodnicze np. „Historia planety”, „50 miejsc na Świecie” czy „Pingwiny”. Klub 

Seniora odwiedził również członek zespołu ”Trubadurzy” Marian Lichtman, który bawił 

UP śpiewaniem piosenek “Trubadurów” oraz spotkanie z pisarką Anna Stryjewską, która 

opowiadała o swojej twórczości. Zorganizowano również spotkanie w ramach 

wolontariatu z magistrem farmacji z Polskiego Towarzystwa Farmaceutycznego. 

Tematem spotkania było wykazanie różnicy między lekiem a suplementem, poruszono 

również problem właściwego przyjmowania leków. Wsparcie dla uczestników projektu 

jest bezpłatne, zapewniony jest posiłek oraz transport. 

5. Wsparcie osób niepełnosprawnych i niesamodzielnych przez AOON – realizatorem jest 

Gmina Tuszyn Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej im. M. Chołuja w Tuszynie. W ramach 

tej formy wsparcia zaplanowano 16 os. objętych opieką 4 AOON. W ramach wydatków 

zaplanowano również szkolenia dla 2 AOON. 

6. Usługi opiekuńcze dla osób z niepełnosprawną z Gminy Tuszyn  - realizatorem jest Gmina 

Tuszyn Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej im. M. Chołuja w Tuszynie. W ramach tej 

formy wsparcia zaplanowano pomoc dla 6 os.  

7. Działania wspierające dla uczestników projektu  - realizatorem jest Gmina Tuszyn Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej im. M. Chołuja w Tuszynie. W ramach tej formy wsparcia 

zaplanowano 22 os. W ramach działań towarzyszących zaplanowano organizację; 

a) pikniku integracyjnego, 

b) wycieczek krajoznawczych, 

c) imprez okolicznościowych takich jak np. Wigilia.   

8. Usługi AOON - realizatorem jest Gmina Nowosolna Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Nowosolna. W ramach tej formy wsparcia zaplanowano 10 os. wspartych przez 2 AOON.  

9. Działania towarzyszące – „złota raczka” dla uczestników projektu z terenu Gminy 

Nowosolna. W ramach tej formy wsparcia zaplanowano 10 os. korzystających z usług 

AOON. Zatrudniona oba ta w zależności od zgłaszanych potrzeb UP świadczyć będzie 
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drobne usługi naprawcze np. udrożnienie odpływu, wymiana baterii, usterka cieknącego 

kranu, montaż karnisza/mebli itp. 

10. Wsparcie towarzyszące – usługa dowiezienia obiadu dla uczestników projektu z Gminy 

Nowosolna. W ramach tej formy wsparcia zaplanowano 10 os. korzystających z usług 

AOON. 

11. Opieka wytchnieniowa – realizatorem tego zadania jest Stowarzyszenie na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych „RAZEM” z  Koluszek. W ramach tej formy wsparcia zaplanowano  

14 os. z niepełnosprawnością intelektualną sprzężoną ze wskazaniem do udziału w WTZ.  

Z uwagi na konieczność dokonania zmian we wniosku o dofinasowanie związanych ze 

zmianą formy zatrudnienia opiekunów wytchnieniowych Lider projektu w dniu  

23 października 2024 roku wstrzymał realizację wsparcia do dnia uzyskania pisemnej zgody 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy na zmianę formy zatrudnienia.  

12. Wsparcie AOON - realizatorem tego zadania jest Stowarzyszenie na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych „RAZEM” z  Koluszek. W ramach tej formy wsparcia zaplanowano  

1 os.  Lider projektu w dniu 23 października 2024 roku wstrzymał realizację wsparcia do 

dnia uzyskania pisemnej zgody Wojewódzkiego Urzędu Pracy na zmianę formy zatrudnienia. 

13. Usługi Superwizji – podnoszenie kwalifikacji kadry. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji 

kadr na potrzeby świadczenia usług w społeczności lokalnej oraz zapewnienie kadrze 

projektu dostępu do superwizji. Usługi superwizji zaplanowano dla 10 os. W ramach 

wydatków dla kadry projektu zaplanowano szkolenie / kurs z zakresu Pierwszej Pomocy dla 

15 osób. 

 

Łącznie projekt przewiduje wsparcie dla 172 osób (114K, 58M) oraz 59 osób z otoczenia 

uczestników projektu (36K, 23M) mieszkańców Powiatu Łódzkiego Wschodniego. Na dzień  

31 grudnia 2024 roku zrekrutowano 159 osób w tym 105 kobiet i 54 mężczyzn.  

Ogólna wartość projektu wynosi kwotę 14 179 816,38 zł w tym kwota dofinasowania 

13 470 826,38 zł, wkład własny stanowi 5%.  

 

Budżet projektu w podziale na Partnera Wiodącego i Partnerów: 

 

Podmiot 

Koszty bezpośrednie Koszty pośrednie  

Razem Dofinasowanie Wkład własny Dofinansowanie Wkład 

własny 

% kosztów 

pośrednich 

Partner Wiodący 5 101 795,59 341 820,24 614 245,86 0 11,28 6 057 861,69 

Gmina Andrespol/ 

OPS w Andrespolu 

3 399 266,89 205 829,76 324 458,70 0 9,00 3 929 555,35 

Gmina Tuszyn/ 

MOPS w Tuszynie 

1 971 175,68 98 700,00 186 288,81 0 9,00 2 256 164,49 

Gmina Nowosolna/ 

OPS w Nowosolnej 

1 250 815,00 62 640,00 118 210,95 0 9,00 1 431 665,95 

Stowarzyszenie na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych 

„Razem” 

458 699,00 0 45 869,90 0 10,00 504 568,90 

Łącznie: 12 181 752,16 708 990,00 1 289 074,22 0 10,00 14 179 816,38 
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W celu zachowania ciągłości projektu z poprzednim projektem pn. Centrum Usług 

Środowiskowych „WISIENKA-CD” rozpoczęcie realizacji projektu datowane jest 

na 01.10.2023r. Dlatego też w 2023r. zakwalifikowane zostały poniesione z budżetu powiatu 

wydatki w wysokości 181 455,56 zł (dofinasowanie – 141 658,65 zł; wkład własny – 

39 796,91 zł). Łączna wartość projektu wynosi 14 179 816,38 zł. Różnica między łącznymi 

nakładami finansowymi ujętymi w budżecie powiatu a wartością całkowitą projektu wynosi 

367 169,76 zł. Kwota ta stanowi planowany do wniesienia wkład własny partnerów projektu 

w kosztach bezpośrednich. Plan finansowy projektu Centrum Usług Środowiskowych 

„WISIENKA 4” ogółem wynosi 13 812 646,62 zł, w tym: udział UE – 12 052 843,92 zł; 

udział budżetu państwa – 1 417 982,46 zł; udział budżetu powiatu 341 820,24 zł. Limit 

wydatków w 2024 r. wynosił 4 992 892,57 zł (PCPR – 4 858 341,35 zł; DDP – 134 551,22 zł) 

i został wykorzystany w wysokości 3 002 063,67  zł (PCPR – 2 923 388,33 zł; DDP – 

78 675,34 zł), w tym: udział UE – 2 615 662,00 zł; udział budżetu państwa – 307 726,33 zł; 

udział budżetu powiatu 78 675,34 zł. Łącznie w latach 2023 – 2024 w ramach projektu 

wydatkowano łącznie 3 183 519,23 zł, w tym: udział UE – 2 742 409,21 zł; udział budżetu 

państwa – 322 637,77 zł; udział budżetu powiatu 118 472,25 zł. Pozostały limit wydatków do 

końca projektu wynosi 10 629 127,39 zł (PCPR – 10 405 779,40 zł; DDP – 223 347,99 zł). 

W ramach łącznej kwoty wydatków projektu zostały poniesione wydatki majątkowe 

w łącznej kwocie 82 509,87 zł, z tego: 

• Szyna CMP (2 szt.) –29 700,00 zł; 

• Szyna rehabilitacyjna na kończynę górną (2 szt.) – 21 999,60 zł; 

• Drukujące urządzenie wielofunkcyjne – 17 281,50zł; 

• Urządzenie szorująco – myjące  –13 528,77 zł; 

Limit zobowiązań wynoszący na dzień 31.12.2024 roku kwotę 13 631 191,06 zł 

(PCPR – 13 329 167,73 zł; DDP – 302 023,33 zł) został wykorzystany w 2024 r. w wysokości 

9 281 086,96 zł (PCPR – 9 202 411,62 zł; DDP – 78 675,34 zł). Pozostały niewykorzystany 

limit zobowiązań wynosi 4 350 104,10 zł (PCPR – 4 126 756,11 zł; DDP – 223 347,99 zł). 

 

Projekt „#Rodzina” 

W dniu 08 grudnia 2023 roku, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie złożyło wniosek  

o dofinasowanie w ramach ogłoszonego konkursu naboru FELD.07.12-IP.01-002/23 Działania 

„Usługi na Rzecz Rodziny” Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-

2027.  

W dniu 07 czerwca 2024 roku, pomiędzy Powiatem Łódzkim Wschodnim reprezentowanym 

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie a partnerem projektu tj. Gminą Tuszyn / Miejski 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej im. M.Chołuja w Tuszynie, została zawarta umowa o partnerstwie 

na rzecz realizacji projektu „#Rodzina”. 
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W dniu 19 lipca 2024 roku, Powiat Łódzki Wschodni reprezentowany przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie oraz partner projektu podpisał z Wojewódzkim Urzędem Pracy  

w Łodzi umowę o dofinasowanie projektu nr. FELD.07.12-IP.01-0040/23-00, współfinasowanego 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Łódzkiego na lata 2021-2027.  Realizacja usług została zaplanowana od 

01.06.2024 do 31.08.2027 roku.   

 

W ramach realizacji projektu zaplanowane zostały następujące formy wsparcia: 

1) deinstytucjonalizacja instytucjonalnych form pieczy zastępczej w formie środowiskowej - 

pozyskanie i szkolenie kandydatów na rodziny zstępcze, wsparcie wielospecjalistyczne 

dla dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, min.; 

a) przeszkolenie kandydatów na rodziny zastępcze, 

b) piknik rodzinny na Dzień Rodzicielstwa zastępczego (dla dzieci planowane jest 

malowanie buziek, bańki mydlane, dmuchane zabawki, dla dorosłych ulotki, plakaty 

promujące rodzicielstwa zastępcze oraz indywidualne rozmowy z pracownikami / 

koordynatorami pieczy zastępczej); 

2) działania na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej (wsparcie 

wielospecjalistyczne – w ramach tej formy wsparcia zaplanowano 71 osób. Dla 

uczestników projektu zaplanowano min.; 

a) (wstąpcie) konsultacyjne logopedy, do grudnia 2024 z tej formy wsparcia skorzystały 

łącznie 33 osoby,  

b) (wsparcie) konsultacyjne psychologa, do grudnia 2024 roku z tej formy wsparcia 

skorzystało 24 osoby, 

c) terapia traumy, 

d) terapia rodzinna, w ramach ogłoszonego zamówienia terapia rodzinna z tej formy 

wsparcia będzie można skorzystać w pierwszym kwartale 2025 roku, 

e) terapia SI, 

f) usługi koordynatora pieczy zastępczej – w ramach projektu zatrudniono koordynatora 

pieczy zastępczej; 

3) działania na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej (działania integracyjne, 

aktywizujące, obozy. Wycieczki) – w ramach tej formy wsparcia zaplanowano na kolejne 

lata; 

a) obozy terapeutyczno rekreacyjne łącznie dla 272 osób (6 obozów, w podziale na 

grupy w zależności od kategorii wiekowej). W ramach wyjazdu zaplanowane 

wsparcie psychologa, terapeuty, integracja), 

b) wyjazdy 2 dniowe – wycieczki; 

4) działania na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej (działania wyrównujące 

szanse edukacyjne). W ramach tego zadania zaplanowano; 
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a) kursy języka hiszpańskiego, angielskiego, niemieckiego, 

b) treningi dla rodziców zastępczych w zakresie szkoleń tematycznych takich jak np. 

wspieranie małego dziecka w regulacji emocji, wspieranie rozwoju emocjonalnego 

młodszego nastolatka, skuteczna nauka w kontekście nadpobudliwości psychoruchowej, 

relacja rodzic-dziecko bez kar i nagród, motywowanie do nauki i współpracy ze szkołą, 

c) grupa wsparcia; 

5) wsparcie procesu usamodzielniania wychowanków pieczy zastępczej. Tu wsparcie 

zaplanowano dla 20 osób, min.; 

a) cykliczne wsparcie psychologa, 

b) wsparcie doradcy zawodowego,  

c) kursy językowe (angielski, hiszpański), 

d) kursy przygotowujące do matury (zakres podstawowy), 

e) kursy zawodowe (kurs prawa jazdy, kurs na wózki widłowe, kurs kosmetyczki, kurs 

masażysty). 

W 2024 roku dwukrotnie w ramach zamówienia publicznego ogłaszano przetargi na organizację 

kursów językowych. Nie wyłoniono wykonawcy. W pierwszym kwartale 2025 roku, 

zaplanowano ogłaszanie zamówień na kolejne kursy.  

6) Punkt Interwencji kryzysowej. W ramach tego wsparcia zaplanowano 146 osób.  

W ramach projektu planujemy rozszerzyć działalność istniejącego PIK. Z dotychczas 

funkcjonujących 2 razy w m-cu porad prawnych i psychologicznych Lider projektu 

planuje rozszerzyć działalność Punktu do 3 razy w tygodniu po 3 godziny. Od dnia 02 

grudnia 2024 roku uruchomiony został telefon interwencyjny czynny 5 dni w tyg. x 4h 

(16:00 – 20:00). Potencjalnymi klientami Punktu będą os. / rodziny doznające kryzysu, 

sytuacji trudnej mieszkańcy PŁW. Przy czym z uwagi na lokalizację Punktu Lider 

projektu dopuszcza osoby z terenu miasta Łodzi a nawet województwa łódzkiego. 

Mieszkańcy powiatu będą mogli również skorzystać ze wsparcia PIK w dwóch filiach 

położonych na terenie gminy Koluszki, w Urzędzie Miasta oraz Gminy Tuszyn w OPS  

w Tuszynie. W filiach PIK zamienne dyżur będą pełnić psycholog oraz prawnik. 

Wyłonienie wykonawcy usługi w 2025 roku.   

7) podniesienie kwalifikacji i kompetencji kadr – W ramach tego zadania pracownicy 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, podnoszą swoje kwalifikacje i od października 

2024 roku są  studentami  studiów podyplomowych z zakresu mediacji społecznych  

i rodzinnych, psychologii kryzysu i interwencji kryzysowej oraz Szkoły Psychoterapii 

Dzieci i Młodzieży. Kadra po ukończeniu szkoleń będzie wspierała osoby  

w ramach PIK oraz w bieżącej działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.  

Zadania realizowane przez partnera projektu: 
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8) wsparcie asystenta rodziny – rodziny biologiczne doświadczające nieprawidłowości  

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej. Realizacja zadania zakłada 

zatrudnienie asystenta rodziny; 

9) podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry projektu – partner projektu zaplanował 

studia podyplomowe dla asystenta rodziny z zakresu mediacji rodzinnych  

i społecznych oraz przeprowadzenie superwizji dla kadry projektu w celu zachowania  

i wzmocnienia kompetencji zawodowych; 

10) działania wspierające – wsparcie specjalistyczne dla osób z terenu gminy Tuszyn.  

W ramach tego wsparcia zaplanowano „Szkołę dla rodziców” – szkolenie podnoszące 

kompetencje opiekuńczo wychowawcze dla 34 osób – rodzin biologicznych; 

11) obóz terapeutyczny, wycieczka krajoznawcza, wycieczki kulturalno-rekreacyjne dla 

uczestników projektu z terenu Gminy Tuszyn. Zaplanowano wycieczki 3 dniowe oraz 

jednodniowe (integracja, wzajemne wsparcie, wymiana doświadczeń, wspólne spędzanie 

czasu).    

 

Łącznie projekt przewiduje wsparcie dla 519 osób (297K, 222M) w tym 175 dzieci (95K, 

80M) oraz 344 osoby dorosłe (202K, 142M) oraz 7 osób z otoczenia uczestników projektu 

mieszkańców Powiatu Łódzkiego Wschodniego. Na dzień 31 grudnia 2024 roku zrekrutowano 

156 osób w tym 92 kobiet i 64 mężczyzn w tym 96 dzieci (50K, 46M)..  

Ogólna wartość projektu stanowi kwotę 6 446 151,14 zł w tym kwota dofinasowania 

6 123 843,14 zł, wkład własny stanowi 5%.  

 

Budżet projektu z podziałem na Partnera Wiodącego i Partnera: 

 

Podmiot 

Koszty bezpośrednie Koszty pośrednie  

Razem 
Dofinansowanie Wkład własny Dofinansowanie Wkład własny % kosztów 

pośrednich 

Partner Wiodący 4 289 505,17 259 212,00 4 67 985,92 - 10,29 5 016 703,09 

Gmina Tuszyn/ 

MOPS Tuszyn 

1 248 324,23 63 096,00 118 027,82 - 9 1 429 448,05 

Łącznie: 5 537 829,40 322 308,00 586 013,74 - 10 6 446 151,14 

 

W 2024 roku rozpoczęła się realizacja projektu # Rodzina. Łączna wartość projektu 

wynosi 6 446 151,14 zł. Różnica między łącznymi nakładami finansowymi ujętymi 

w budżecie powiatu a wartością całkowitą projektu wynosi 63 096,00 zł. Kwota ta stanowi 

planowany do wniesienia wkład własny partnera projektu w kosztach bezpośrednich.  Plan 

finansowy projektu  wynosi ogółem 6 383 055,14 zł, w tym wkład własny powiatu 

259 212,00 zł. Limit wydatków w 2024 roku wynosił 2 434 783,46 zł i został wykorzystany 

w wysokości 231 190,84 zł z tego: udział UE 203 268,88 zł; udział budżetu państwa – 

23 913,96 zł; udział budżetu powiatu – 4 008,00 zł. Z kolei limit zobowiązań wynoszący 

na dzień 31.12.2024 roku kwotę 6 383 055,14 zł został wykorzystany w 2024 r. w wysokości 
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1 542 375,19 zł. Pozostały limit wydatków do wykorzystania do końca trwania projektu 

wynosi 6 151 864,30 zł. Z kolei w przypadku zobowiązań jest to kwota 4 840 679,95 zł. 

W projekcie „#Rodzina” pierwsze działania planowane były od miesiąca 

czerwca/2024 niemniej jednak umowa została podpisana w dniu 19.07.2024r., stąd 

opóźnienia w realizacji projektu. W roku 2024r. udało nam się wyłonić wykonawcę terapii 

rodzinnej i logopedę (październik, listopad). Natomiast w kursach językowych i pozostałych 

terapiach nie udał nam się wyłonić wykonawcy. Stąd wykonanie za ubiegły rok było ok 10%. 

 W 2024 roku w ramach obchodów Dnia Pracownika Socjalnego w Gminnym Ośrodku 

Kultury w Brójcach symboliczny wkład w organizację mieli uczestnicy Dziennego Domu 

Pomocy, którzy przygotowali jesienną dekorację Sali – dekoracje przygotowane prze UP na 

zajęciach z terapeutą zajęciowym. Była to również znakomita okazja promocji i informacji obu 

projektów realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.  

 

5. Program ,,Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej” – edycja 2024. 

Głównym celem Programu jest wprowadzenie usługi asystenta jako formy ogólnodostępnego 

wsparcia dla: 

1) dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze 

znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego 

współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji  

i edukacji; 

2) osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.  

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych albo 

orzeczenie równoważne do wyżej wymienionego, 

W ramach programu w 2024 r. wsparciem objęto 10 osób niepełnosprawnych  w stopniu 

znacznym, w tym 7 osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności  

z niepełnosprawnością sprzężoną oraz 3 osoby niepełnosprawne o znacznym stopniu 

nipełnosprawności. Usługi asystenta były realizowane  i dotyczyły przede wszystkim pomocy 

przy wykonywaniu czynności pielęgnacyjnych, dostarczaniu zakupów, pomocy w codziennym 

funkcjonowaniu, załatwianiu spraw urzędowych oraz organizowaniu podstawowych potrzeb 

bytowych. Usługi realizowało 10 asystentów zatrudnionych na umowę zlecenie. Łącznie 

wykonano 6793,50 godzin usług asystenta, w tym 4645,50 godzin u osób z orzeczeniem  

o znacznym stopniu niepełnosprawności z niepełnosprawnością sprzężoną oraz 2148 godziny  

u osób z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności.  

W 2024 r. wydatkowano na realizację przedmiotowego programu : 

• koszt godzin usług dla Asystentów Osobistych Osoby Niepełnosprawnej – 339 658,55 zł, 
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• koszt zakupu jednorazowych biletów komunikacji publicznej/prywatnej dla asystentów 

towarzyszących uczestnikowi oraz koszt przejazdów asystentów własnym/udostępnionym 

przez osobę trzecią/innym środkiem transportu np. taksówką w związku z wyjazdami, 

które dotyczą realizacji usług wymienionych w treści Programu oraz koszt zakupu biletów 

wstępu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub społeczne itp. dla asystenta 

towarzyszącego uczestnikowi –22 329,74 zł, 

• koszt ubezpieczeń OC lub NNW asystentów – 990,00 zł, 

• koszty obsługi programu – 7 259,57 zł. 

 

 

V. Podsumowanie 

1. Kontrole. 

W dniach 30 kwietnia 2024 – 22 maja 2024 r. przeprowadzono kontrolę na podstawie 

Zarządzenia nr 41/2024 Starosty Łódzkiego Wschodniego z dnia 25 kwietnia 2024 r. w zakresie 

zasadności przyznawania i realizacji wydatków w ramach planu PFRON dla Powiatu Łódzkiego 

Wschodniego z zakresu rehabilitacji społecznej w 2023 roku przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie. 

Na podstawie upoważnienia nr 61/2024 Starosty Łódzkiego Wschodniego z dnia 21 sierpnia 

2024 r. do przeprowadzenia audytu wewnętrznego „Bezpieczeństwo informacji, system ochrony 

danych osobowych, bezpieczeństwo i integralność zarządzania systemami informatycznymi. 

Ocena zastosowanych rozwiązań w zakresie bezpieczeństwa informacji w jednostkach 

organizacyjnych”. Audytor wewnętrzny przedstawił propozycję zaleceń: 

1. Opracować i wdrożyć system zarządzania bezpieczeństwa informacji (SZBI) zgodnie  

z wymogami § 19 ust. 1 w związku z ust. 3 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia  

21 maja 2024 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, minimalnych wymagań 

dla systemów teleinformatycznych (Dz. U. z 2024r., poz. 773) 

2. Zapewnić okresowy audyt wewnętrzny w zakresie bezpieczeństwa informacji, nie rzadziej 

niż raz na rok (tzw. audyt KRI) zgodnie z wymogiem § 19 ust. 2 pkt. 14 rozporządzenia 
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Rady Ministrów z dnia 21 maja 2024r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, 

minimalnych wymagań dla systemów teleinformatycznych (Dz. U. z 2024r., poz. 773) 

3. Przeprowadzić okresowe analizy ryzyka utraty integralności, dostępności lub poufności 

informacji oraz podejmowania działania minimalizujące to ryzyko, stosownie do 

wyników przeprowadzonej analizy zgodnie z wymogami § 19 ust. 2 pkt. 3 rozporządzenia 

w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności.   

Przy czym działania pozycji 1, 2 wdrożone mają być odgórnie. 

W dniach 13 listopada 2024 r. – 15 listopada 2024 r., podjęto działania kontrolne  

w Warsztacie Terapii Zajęciowej w Koluszkach. Zakres kontroli obejmował: 

1) realizację § 22 Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia  

25 marca 2004r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej; 

2) trening ekonomiczny uczestników; 

3) wynagrodzenia pracowników – regulamin, umowy o pracę, karty płac; 

4) analizę dochodów i wydatków ze środków Funduszu i Powiatu przeznaczonych 

na funkcjonowanie Warsztatu; 

5) druk sprawozdania Sp-P/Wa; 

6) okres objęty kontrolą 01.01.2023 r. – 31.12.2023 r.  

Nie wydano zaleceń pokontrolnych.    

W dniach 25 listopada 2024 r. – 02 grudnia 2024 r., podjęto działania kontrolne w Warsztacie 

Terapii Zajęciowej „Wisienka” w Wiśniowej Górze. Zakres kontroli obejmował: 

7) realizację § 22 Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia  

25 marca 2004r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej; 

8) trening ekonomiczny uczestników; 

9) wynagrodzenia pracowników – regulamin, umowy o pracę, karty płac; 

10) analizę dochodów i wydatków ze środków Funduszu i Powiatu przeznaczonych 

na funkcjonowanie Warsztatu; 

11) druk sprawozdania Sp-P/Wa; 

12) okres objęty kontrolą 01.01.2023 r. – 31.12.2023 r.  

Nie wydano zaleceń pokontrolnych.    

 

Kontrola zarządcza  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie obejmuje swym zakresem: 

1) zgodność działań z przepisami prawa i zarządzeniami wewnętrznymi; 

2) skuteczność i efektywność działania; 

3) wiarygodność i rzetelność sprawozdań; 

4) ochronę mienia i zasobów; 

5) promowania zasad etyki zawodowej; 

6) organizację wewnętrznego sposobu komunikacji i przepływu informacji; 
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7) zarządzanie ryzykiem.  

 

Dnia 27 listopada 2024 r. Centrum przekazało do Starostwa Powiatowego Raport z samooceny 

kontroli zarządczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz Zespole ds. Orzekania  

o Niepełnosprawności za rok 2024.  

 

2. Postanowienia końcowe. 

Poza opisanymi powyżej zadaniami Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie utrzymuje 

kontakt ze stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami pozarządowymi oraz osobami 

fizycznymi, służąc im radą i informacją oraz zbierając dane dotyczące oczekiwań 

zainteresowanych stron.  

 W roku 2024 nadal obowiązującym oprogramowaniem z zakresu zadań pomocy 

społecznej i wspierania rodzin jest POMOST rozszerzony o część wynikającą ze zmienionej 

ustawy o pomocy społecznej i wprowadzonej ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy 

zastępczej. Z zakresu orzekania o niepełnosprawności i stopnia niepełnosprawności – 

oprogramowanie KSMOON, a z zakresu obsługi finansowo – księgowej: BESTIA  

(sprawozdawczość budżetowa i finansowa jednostki organizacyjnej), budżet i środki trwałe 

(obsługa księgowa jednostki organizacyjnej), rejestr VAT (moduł programu finansowo – 

księgowego zainstalowany w jednostce organizacyjnej w związku z koniecznością centralizacji 

rozliczeń w Powiecie Łódzkim Wschodnim z tytułu podatku dochodowego od towarów i usług). 

W roku 2024 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie podczas realizacji programu pn. 

„Aktywny samorząd” korzystało z oprogramowania SOW. Dzięki temu osoby niepełnosprawne 

posiadające profil zaufany mogły aplikować w programie bez konieczności składania 

dokumentacji w wersji papierowej. Pozostali beneficjenci składali wnioski tradycyjnie w wersji 

papierowej, a PCPR jako realizator programu wprowadzał dane do systemu.  

Program SOW obejmował również w roku 2024 wszystkie wnioski z zakresu rehabilitacji 

społecznej.  

W roku 2024 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, składając wniosek o dofinasowanie 

projektu w ramach programu Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027, korzystał  

z programu Systemu Obsługi Wniosków Aplikacyjnych Europejski Fundusz Społeczny. Dzięki 

temu systemowi, składanie wniosków odbywa się poprzez elektroniczny obieg dokumentów bez 

konieczności składania wniosków i dokumentów w wersji papierowej. 

 

Dyrektor  

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

 

 

mgr Urszula Łużniak 

 

Łódź, dnia 14 lutego 2025 r.  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B44ABAFC-2287-4D60-9A33-3F186547C348. Projekt Strona 63



                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                    Załącznik nr 2 
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              z dnia  
 

 
Wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej na rok 2025 

 

Przedstawiając wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej na rok 2025 trzeba mieć  

na uwadze przede wszystkim szeroko rozumiane działania na rzecz ochrony mieszkańców 

domów, uczestników ośrodków wsparcia oraz pracowników i klientów Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie i wszystkich jednostek pomocy społecznej. Należy planować podjęcie takich 

działań, które tę ochronę będą nadal zapewniały. 

Na podstawie art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej Dyrektor 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie składa corocznie sprawozdanie  

z działalności Centrum oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej.  

1. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu – 

zapewnienie środków na realizacje zadania. 

2. Doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej z terenu powiatu oraz zapewnienie środków finansowych 

niezbędnych do realizacji powyższego zadania. 

3. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla osób potrzebujących pomocy  

w postaci prawnej, pedagogicznej, psychologicznej oraz socjalnej – w ramach Punktu 

Interwencji Kryzysowej. W roku 2025 i dalej jest planowane rozszerzenie działalności 

PIK w ramach projektu # Rodzina. Filie PIK będą miały swoje siedziby na terenie 

gminy Koluszki i gminy Tuszyn (oczywiście poza główną siedzibą przy  

al. Piłsudskiego).  

4. Prowadzenie działań skierowanych na utrzymanie osiągniętych standardów  

w Domach Pomocy Społecznej z terenu Powiatu Łódzkiego Wschodniego oraz 

prowadzenie działań promocyjnych, szczególnie przez Domy Pomocy Społecznej  

w Lisowicach, w celu pozyskania chętnych do umieszczenia w placówce. Planowane 

przez Powiat Łódzki Wschodni do realizacji przez Wydział Inwestycji i Rozwoju Dróg, 

zadania szczególnie dotyczące Domu Pomocy Społecznej w Lisowicach, zadania ze 

środków własnych budżetu Powiatu to przede wszystkim: 

1) „Termomodernizacja pałacyku Domu Pomocy Społecznej w Lisowicach”. 

2) „Prace konserwatorsko – budowlane wnętrza parteru, I piętra i poddasza pałacu 

w Lisowicach”. 

3) „Rozbudowa i przebudowa części mieszkalno-bytowej Domu Pomocy 

Społecznej w Lisowicach” – opracowanie dokumentacji projektowej. 

4) „Prace konserwatorsko–budowlane najniżej kondygnacji pałacu w Lisowicach 

oraz rewaloryzacja części parku podworskiego i renowacja kaplicy na skarpie”, 

których celem jest: 

• zmniejszenie zapotrzebowania na energię cieplną w budynku oraz wymiana 

wyposażenia instalacyjnego obiektu na energooszczędne z wykorzystaniem 

odnawialnych źródeł energii,  
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• poprawa funkcjonalności budynku poprzez zabezpieczenie, utrwalenie i przywrócenie 

dawnej świetności pałacu, poprawa warunków życia podopiecznych w Domu Pomocy 

Społecznej w Lisowicach,  

• możliwe najwierniejsze odtworzenie historycznej kompozycji założeń parkowo – 

pałacowych z jednoczesnym przystosowaniem do współczesnych potrzeb oraz 

wyeksponowanie jego historycznej i przyrodniczej wartości – poprawa warunków 

wypoczynku podopiecznych.    

5. Prowadzenie działań skierowanych na utrzymanie osiągniętych standardów  

w Dziennym Domu Pomocy oraz w Środowiskowym Domu Samopomocy z terenu 

Powiatu Łódzkiego Wschodniego. Uruchomienie pozostałych dwóch miejsc  

w Środowiskowym Domu Samopomocy z obszaru niepełnosprawności sprzężonej 

6. Przeprowadzenie kolejnej oceny zasobów pomocy społecznej i przedstawienie jej 

Radzie Powiatu.  

7. Zabezpieczenie finansowe działań w ramach pomocy społecznej przyjęte uchwałą  

nr X/85/2024 z dnia 30  grudnia 2024 r. w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu 

Łódzkiego Wschodniego na rok 2025, wraz z późniejszymi zmianami, pozwala na 

bieżącą działalność i planowanie kolejnych działań inwestycyjnych rozszerzający 

katalog usług świadczonych w ramach pomocy społecznej w bieżącym roku.  

Ogółem wydatki w dziale 852 pomoc społeczna wynoszą kwotę 24 369 771,42 zł,  

W tej kwocie ujęte są wydatki: 

• rozdział 85202 - Domy Pomocy Społecznej – ogółem –  16 236 644,00 zł 

• rozdział 85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – 1 559 400,00 zł 

• rozdział 85203 - Ośrodki Wsparcia – 1 931 535,42 zł 

• rozdział 85295 – pozostała działalność – 4 573 596,00 zł 

• rozdział 85231 - Pomoc dla cudzoziemców – 1 827,00 zł 

• rozdział 85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa – PIK –  

66 769,00 zł. 

 

Kontynuacja realizacji projektu Centrum Usług Środowiskowych „WISIENKA 4”,  

w którym zaplanowano wsparcie w ramach Dziennego Domu Pomocy, Klubu Seniora, 

wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego i opiekuńczego, Środowiskowy Dom Samopomocy, 

wsparcie AOON, usługi opiekuńcze i wspierające (gm. Tuszyn MOPS w Tuszynie i gm. 

Nowosolna Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Nowosolna), wsparcie AOON oraz opieka 

wytchnieniowa Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „RAZEM” oraz usługa 

superwizji. Czas realizacji projektu od 01.10.2023 roku do 31.12.2026 roku. 

Szczególnie trudnym zagadnieniem jest przewóz osób z niepełnosprawnością, 

szczególnie poruszających się na wózkach inwalidzkich do DDP i ŚDS w Wiśniowej Górze, 

których dowozimy w 97 % ogółu uczestników.  Kontynuacja projektów z zakresu Centrum 

Usług Środowiskowych pozwala zabezpieczyć transport w DDP do końca 2026 r. Natomiast w 

ŚDS w Wiśniowej Górze transport z projektu aktualnie jest zapewniony do końca czerwca 2025 

r.  

Warto zwrócić uwagę, że gdyby nie dowóz do placówek około 80 % osób w ogóle by z 

nich nie korzystało i wówczas idea pomocy środowiskowej zostałaby zniwelowana, co stoi  

w sprzeczności z zadaniami w zakresie pomocy społecznej i pomocniczości, których realizacja 

nigdy nie będzie generowała dochodów.  
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Również należy zwrócić uwagę, że  przewóz osób z niepełnosprawnościami obejmuje cały 

teren Powiatu i dziennie do dwóch ośrodków wsparcia pokonujemy około 500 km. Przy czym 

specyfika przewozu polega na tym, że nie może być obsługiwany przez duże samochody, 

ponieważ w wielu miejscach samochód duży nie dojedzie. Poza tym nie może to być jeden kurs 

(aktualnie do DDP są dwa kury rano i po południu, a w ŚDS są trzy kursy), gdyż osoba byłaby 

wożona powyżej 3 h, a 8 osób poruszające się na wózkach inwalidzkich, i tak nie byłoby 

zabranych jednym kursem.  

 

 Rok 2025 jest kolejnym rokiem, w którym jednostki pomocy społecznej realizują 

zadanie dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami w zakresie architektonicznym, 

cyfrowym oraz komunikacyjno – organizacyjnym.   

 

 

Łódź, dnia  11 marca 2025 r.  
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                                                                                                                                    Załącznik nr 3 
                                                                                                                                                                                     do uchwały Nr ……../2025 
                                                                                                                                                                                     Rady Powiatu Łódzkiego Wschodniego 
              z dnia  
 

 
 

Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej na rok 2025 

 

Na podstawie art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie przedstawia 

zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej. 

1. Rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie Powiatu Łódzkiego Wschodniego tak, jak 

dotychczas będą obejmowane wielozakresowym wsparciem organizatora rodzinnej 

pieczy zastępczej i koordynatora oraz innych specjalistów, stosowanie do 

indywidualnych potrzeb z uwzględnianiem obowiązujących przepisów prawa. 

2. Najpilniejszą potrzebą Powiatu w zakresie powstania rodzin zastępczych zawodowych 

byłoby utworzenie rodziny zastępczej specjalistycznej, specjalizującej się w opiece 

nad małoletnią matką z dzieckiem oraz dziećmi z niepełnosprawnością. 

3. Ważnym nurtem pracy wspierającej rodziny zastępcze i pracowników 

instytucjonalnych form opieki poza zapewnieniem im wsparcia specjalistów – 

prawników, terapeutów, lekarzy – jest umożliwienie im udziału w szkoleniach  

i stałego podnoszenia kwalifikacji. 

4. Pobyt dziecka w rodzinie zastępczej lub w placówce opiekuńczo – wychowawczej  

z założenia ma charakter tymczasowy do momentu odzyskania funkcji opiekuńczych 

przez biologicznych rodziców. W ramach pracy socjalnej prowadzona będzie 

współpraca z ośrodkami pomocy społecznej, w szczególności asystentami rodzin  

w zakresie pracy z rodzicami biologicznymi w zakresie: utrzymania stałych kontaktów 

z dziećmi umieszczonymi poza rodziną, możliwości wyjścia z trudnej sytuacji 

życiowej, podjęcia leczenia uzależnień, rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy  

i zwiększenia aktywności w poszukiwaniu pracy, pomocy w załatwianiu spraw 

urzędowych itp. 

5. Rozwijanie systemu rodzinnej pieczy zastępczej poprzez pozyskiwanie kandydatów 

do pełnienia funkcji rodzin zastępczych. 

6. W rozwiązaniach długofalowych rozważenie możliwości zapewnienia instytucjonalnej 

pieczy zastępczej dla dzieci i młodzieży problemowej, dysfunkcyjnej oraz  

z problemami zaburzeń osobowości. 

7. Propagowanie idei rodzicielstwa zastępczego oraz rozwój pieczy zastępczej w celu 

zapewnienia dzieciom opieki i wychowania w warunkach zbliżonych do rodziny 

naturalnej.  

8. Zwiększenie świadomości społeczności lokalnej dotyczącej wartości rodziny poprzez 

podejmowanie działań promujących rodzicielstwo zastępcze.  

9. Zwiększenie liczby niezawodowych, zawodowych rodzin zastępczych i rodzinnych 

domów dziecka. 

10. Wsparcie istniejących  rodzin zastępczych poprzez organizowanie specjalistycznych 

szkoleń, mających na celu podniesienie ich kompetencji opiekuńczo – 
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wychowawczych, zapewnienie dostępu do specjalistycznej pomocy, przyznawanie 

świadczeń dla rodzin zastępczych zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

11. Wsparcie rodzin zastępczych poprzez udział w grupach wsparcia – od dwóch lat 

działa grupa wsparcia dla zawodowych rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne 

domy dziecka. Spotkania cieszą się dużym zainteresowaniem, obserwujemy wzrost 

zainteresowania dotyczącego tworzenia rodzin pomocowych, rodziny zapewniają się 

wsparcie i pomocy, współpracują, utrzymują wzajemny kontakt również poza 

spotkaniami grupy. Zasadnym byłoby utworzenie podobnych grup wsparcia dla 

rodziny niezawodowych i spokrewnionych – potrzebę ich utworzenia można 

obserwować w trakcie szkoleń. 

12. Zatrudnienie koordynatorów celem udzielania pomocy rodzinom sprawującym pieczę 

zastępczą w realizacji ich zadań oraz współpracy z asystentami rodziny, 

zatrudnionymi w gminach na terenie Powiatu Łódzkiego Wschodniego. W roku 2025 

wszyscy koordynatorzy zatrudnieni są podstawie umowy o pracę, zaplanowane 

zostało zatrudnienie koordynatora w wymiarze 0,5 etatu.  

13. Zapewnienie kompleksowej   pomocy osobom usamodzielnianym oraz wsparcie  

w realizacji indywidualnych programów usamodzielniania, w tym poprzez wsparcie 

rzeczowe i finansowe. 

14. Wzmocnienie procesu aktywizowania osób usamodzielnianych do uczestnictwa  

w życiu społecznym, kontynuowaniu nauki, uzyskania kwalifikacji  zawodowych oraz 

podejmowania pracy. 

15. Rozszerzenie działań na rzecz rodziców zastępczych i ich wychowanków w formach 

działania zawartych w projekcie # Rodzina, który jest realizowany od 1 czerwca 2024 

r. do 31 sierpnia 2027 r.  Lista zadań realizowana w ramach projektu przez Centrum: 

• Deinstytucjonalizacja instytucjonalnych form pieczy zastępczej w formie 

środowiskowej; 

• Działania na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej (wsparcie 

wielospecjalistyczne); 

• Działania na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej (działania 

integracyjne, aktywizujące, obozy, wycieczki); 

• Działania na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej (działania 

wyrównujące szanse edukacyjne); 

• Wsparcie procesu usamodzielnienia wychowanków pieczy zastępczej; 

• Punkt Interwencji Kryzysowej; 

• Podniesienie kwalifikacji i kompetencji kadr – PCPR. 

 

Zabezpieczanie finansowe działań w ramach pieczy zastępczej zostało przyjęte uchwałą  

nr X/85/2024 z dnia 30 grudnia 2024 r. w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Łódzkiego 

Wschodniego na rok 2025. 

 

Dział 855 Rodzina – razem wydatki 13 708 128,68 zł 

Rozdział 85508 – rodziny zastępcze 9 201 065,00 zł 

Rozdział 85510– działalność placówek opiekuńczo – wychowawczych  789 200,00 zł 

Rozdział 85295 – pozostała działalność 3 717 863,68 zł. 
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Środki w rozdziale rodzina zabezpieczają ustawową zmianę wynagrodzenia rodzin 

zastępczych zawodowych, świadczeń dla dzieci oraz sposób rozliczania z samorządami 

terytorialnymi.  

W roku 2025 kontynuacja podjętych rozwiązań w zakresie rozwoju pieczy rodzinnej  

z uwzględnieniem zmian wprowadzonych nowelizacją ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy 

zastępczej. Dostosowanie obowiązujących porozumień pomiędzy powiatami do zmienionych 

przepisów prawa, a także rozliczeniu między powiatami i z gminami.  

W zakresie zadań pieczy zastępczej w związku ze zmianami wprowadzonymi 

w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, należy 

zapewnić odpowiedni sprzęt i oprogramowanie zespołowi ds. okresowej oceny sytuacji 

dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej do obsługi posiedzieć z wykorzystaniem 

środków porozumiewania się na odległość.  

W roku 2025 zapewnione jest specjalistyczne wsparcie psychologów. Problemy 

psychiczne podopiecznych rodzin zastępczych stały się powszechne, wręcz z tendencją 

nasilającą.  W wielu rodzinach dotąd prawidłowo funkcjonujących zdarzają się problemy 

natury psychicznej, dlatego kontynuowanie zatrudnienia terapeuty ds. uzależnień a także 

inwestycja w podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników – pomagaczy jest bardzo 

ważnym elementem wspierania dziecka i rodziny, a także przeciwdziałanie wypaleniu 

zawodowemu niezbędne do prawidłowego wypełniania zadań z zakresu pieczy zastępczej.   

 

Łódź, dnia 11 marca 2025 r.  
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Uzasadnienie 

Przedkładam sprawozdanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie dla Powiatu Łódzkiego Wschodniego 
z działalności jednostki za 2024 r. oraz wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej na rok 2025 i zestawienie 
potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej na rok 2025. Uchwała niniejsza jest konieczna do opracowania 
i przedstawienia, w kolejnym etapie, zasobów pomocy społecznej, stąd wnoszę o jej podjęcie. 

Dyrektor  
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

Urszula Łużniak 
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